
1626346345-1 MECANICO
DAVID MEJIA Y/O AUTOS Y 

CONCEPTOS
31/03/2025 3

Cargo: MECANICO AUTOMOTRIZ CON EXPERIENCIA EN REPARACION DE MOTORES Funciones: -

Diagnosticar, corregir y prevenir fallas y averías en sistemas mecánicos de automotores. -Determinar el 

presupuesto de trabajos a realizar, diagnóstico y reparación mecánica en automotores. -Prestar servicios 

programados de mantenimiento general como cambio de aceite, lubricación, alineación, sincronización, 

entre otros, para mejorar el funcionamiento de vehículos y asegurar el cumplimiento de normativa. -Probar, 

ajustar, examinar y mantener sistemas y motores reparados en vehículos y motocicletas para garantizar el 

funcionamiento de acuerdo con especificaciones de fabricación. -Informar a los clientes sobre trabajos y 

reparaciones efectuadas, así como informarles por el estado general del vehículo y los cuidados a seguir 

para su funcionamiento. -Desmontar, examinar, ajustar, reconstruir y sustituir piezas mecánicas 

defectuosas en vehículos y volver a montar motores con piezas Instaladas luego de repararlas. -Realizar 

metrología, efectuar lecturas digitales y analógicas relacionadas con el uso de equipos y herramientas de 

diagnóstico mecánico automotriz. -Montar, ajustar, reemplazar y mantener motores, frenos, direcciones, 

componentes mecatrónicos y otras partes mecánicas de vehículos de motor. -Realizar actividades de 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626346345-2 PINTOR AUTOMOTRIZ
DAVID MEJIA Y/O AUTOS Y 

CONCEPTOS
31/03/2025 2

Cargo: Pintor automotriz Funciones: -Barnizar y pintar automóviles, autobuses, camiones y otros vehículos 

utilizando herramientas de uso manual. -Operar equipo para limpiar, lavar, impermeabilizar, enmasillar y 

preparar los artículos para aplicación de laca, pintura y otros revestimientos decorativos y protectores. -

Operar pistolas para aplicar pintura y otros revestimientos sobre productos manufacturados en serie o de 

manera individual. -Dar acabado a la madera u otros materiales empleando tonos, sombras, esmaltes, 

matices, pinturas, tintes, tintillas, entre otros, usando brocha o pistola. -Mezclar y aplicar capas de pintura a 

las superficies utilizando brochas o pistolas para retocar pequeños artículos para obtener el acabado 

deseado. -Operar pistola pulverizadora para pintar, recubrir o decorar artículos fijos o sobre el sistema 

transportador en movimiento. -Mantener los revestimientos y las zonas barnizadas, limpiar los equipos, 

brochas y demás implementos utilizados en el proceso de barnizado. -Preparar y emplear plantilla, 

calcomanías y otros de talles decorativos sobre los productos barnizados y acabados. -Analizar y 

seleccionar la pintura apropiada o realizar mezclas, de acuerdo con fórmula predeterminada, utilizando 

equipo mezclador automatizado. -Cumplir con los lineamientos de seguridad y salud en el trabajo asociado 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

367418-5 MECANICO AUTOMOTRIZ
DAVID MEJIA AUTOS Y 

CONCEPTOS
31/03/2025 3

Cargo: MECANICO AUTOMOTRIZ DE EQUIPOS PESADOS Y LIVIANOS CON EXPERIENCIA EN 

REPARACION DE MOTORES Funciones: -Diagnosticar, corregir y prevenir fallas y averías en sistemas 

mecánicos de automotores. -Prestar servicios programados de mantenimiento general como cambio de 

aceite, lubricación, alineación, sincronización, entre otros, para mejorar el funcionamiento de vehículos y 

asegurar el cumplimiento de normativa. -Probar, ajustar, examinar y mantener sistemas y motores 

reparados en vehículos y motocicletas para garantizar el funcionamiento de acuerdo con especificaciones 

de fabricación. -Informar a los clientes sobre trabajos y reparaciones efectuadas, así como informarles por 

el estado general del vehículo y los cuidados a seguir para su funcionamiento. -Desmontar, examinar, 

ajustar, reconstruir y sustituir piezas mecánicas defectuosas en vehículos y volver a montar motores con 

piezas Instaladas luego de repararlas. -Realizar metrología, efectuar lecturas digitales y analógicas 

relacionadas con el uso de equipos y herramientas de diagnóstico mecánico automotriz. -Montar, ajustar, 

reemplazar y mantener motores, frenos, direcciones, componentes mecatrónicos y otras partes mecánicas 

de vehículos de motor. -Realizar actividades de mecánica como ajustar, instalar, reparar y reemplazar 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

367418-6 PINTOR AUTOMOTRIZ
DAVID MEJIA AUTOS Y 

CONCEPTOS
31/03/2025 2

Cargo: PINTOR AUTOMOTRIZ Funciones: -Barnizar y pintar automóviles, autobuses, camiones y otros 

vehículos utilizando herramientas de uso manual. -Operar equipo para limpiar, lavar, impermeabilizar, 

enmasillar y preparar los artículos para aplicación de laca, pintura y otros revestimientos decorativos y 

protectores. -Operar pistolas para aplicar pintura y otros revestimientos sobre productos manufacturados en 

serie o de manera individual. -Dar acabado a la madera u otros materiales empleando tonos, sombras, 

esmaltes, matices, pinturas, tintes, tintillas, entre otros, usando brocha o pistola. -Mezclar y aplicar capas de 

pintura a las superficies utilizando brochas o pistolas para retocar pequeños artículos para obtener el 

acabado deseado. -Operar pistola pulverizadora para pintar, recubrir o decorar artículos fijos o sobre el 

sistema transportador en movimiento. -Mantener los revestimientos y las zonas barnizadas, limpiar los 

equipos, brochas y demás implementos utilizados en el proceso de barnizado. -Preparar y emplear plantilla, 

calcomanías y otros de talles decorativos sobre los productos barnizados y acabados. -Analizar y 

seleccionar la pintura apropiada o realizar mezclas, de acuerdo con fórmula predeterminada, utilizando 

equipo mezclador automatizado. -Cumplir con los lineamientos de seguridad y salud en el trabajo asociado 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

367418-7 INSTRUMENTISTA 1A SCI
DAVID MEJIA AUTOS Y 

CONCEPTOS
31/03/2025 1

Cargo: INSTRUMENTISTA 1A SCI Con experiencia Funciones: - Apoyar técnicamente los procesos de 

diseño en sistemas de instrumentación, automatización y control de procesos. - Probar componentes de 

sistemas de instrumentación, automatización y control de procesos. - Realizar actividades de calibración y 

ajuste en los sistemas de instrumentación y automatización. - Operar máquinas, equipos y procesos 

automatizados. - Desempeñar funciones afines. - Instalar equipos e instrumentos en sistemas de 

instrumentación, automatización y control de procesos, de acuerdo con el diseño. - Ejecutar mantenimiento 

preventivo en sistemas de instrumentación, automatización y control de procesos, según procedimientos. - 

desarrollar funciones relacionadas con la operación de máquinas, equipos y procesos automatizados. .

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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367418-8 AUXILIAR DE INSTRUMENTISTA
DAVID MEJIA AUTOS Y 

CONCEPTOS
31/03/2025 1

Cargo: Auxiliar de instrumentista con experiencia Funciones: -Realizar alistamiento de herramientas, 

equipos e insumos que se requieran en forma oportuna en el sitio de trabajo, de acuerdo con 

especificaciones técnicas. -Reparar, mantener e instalar bajo la supervisión de un técnico en 

instrumentación y automatización industrial, de acuerdo con normas de seguridad y salud ocupacional 

establecidas en la organización. -Realizar cargue, descargue y almacenamiento de herramientas, equipos e 

insumos relacionados con la instrumentación, automatización y control de procesos industriales, de acuerdo 

con especificaciones técnicas. -Apoyar en la verificación de condiciones de proceso para que los sistemas 

de instrumentación, automatización y control queden en estado de operación. -Retirar piezas, desmontar 

maquinaria y reportar las actividades ejecutadas de instrumentación, automatización y control en los 

formatos establecidos por la organización. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Computadoras, 

electrónica y automatización -Ingeniería y tecnología -Mecánica y metalistería -Interpretación de planos -

Mantenimiento Destrezas: -Comunicación asertiva -Trabajo en equipo -Análisis de control de calidad -

Mantenimiento de equipos -Manejo de imprevistos -Reparación -Proactividad

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625996345-47
PROFESIONAL MERCADEO Y 

VENTAS
CONFIDENCIAL 21/03/2025 1

Cargo: Jefe mercadeo y ventas Funciones: -Planear, organizar y dirigir actividades de ventas y programas 

de mercadeo basados en los registros y evaluaciones de mercado. -Planear, desarrollar e implementar 

estrategias de comunicación y programas de información de promociones, métodos de ventas, incentivos y 

campañas especiales para publicitar actividades, eventos y venta de productos y servicios. -Analizar, 

establecer y dirigir estudios, resultados y estrategias de mercadeo para crear o fortalecer cadenas de 

distribución de los productos y servicios. -Planear, dirigir y gestionar las actividades del personal de ventas y 

mercadeo. -Desarrollar, establecer y gestionar los presupuestos, controlar los gastos y suministros, 

garantizar el uso eficiente de los equipos y recursos. -Establecer y dirigir los procedimientos operativos y 

administrativos relacionados con las ventas y actividades de mercadeo. -Manejar la imagen, comunicación 

corporativa y las relaciones con los medios de comunicación en nombre de empresas, gobiernos y otras 

organizaciones. -Planear, dirigir y supervisar la formación, entrenamiento, rendimiento, selección y 

contratación del personal de acuerdo con políticas y normativa de la empresa o departamento. -Coordinar el 

trabajo de departamentos o divisiones regionales. -Representar a la organización, departamento o 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625996345-48
OPERADOR DE MAQUINAS 

NIVEL III
CONFIDENCIAL 11/04/2025 1

Cargo: Tornero fresador de metal Funciones: -Alistar materia prima para procesar, fijar y ensamblar los 

componentes de la maquina antes de iniciar la labor utilizando herramientas mecánicas o a mano. -Alistar 

herramientas y máquinas para cortar y pulir partes o productos de metal o materiales similares con 

dimensiones precisas. -Operar y monitorear máquinas y herramientas convencionales para trabajar metal 

en operaciones repetitivas como cortar, tornear, fresar, pulir, taladrar, afilar, entre otras de acuerdo con 

dimensiones y acabados establecidos. -Operar y monitorear prensas u otras máquinas para ejecutar forjado 

en frío o caliente, por estirado, curvado, moldeado, cortado, doblado y estampado, y ejecutar otras 

operaciones para dar forma al metal. -Operar y monitorear máquinas, herramientas y hornos para fundir, 

moldear y vaciar metal ferroso y no ferroso para producir piezas y productos. -Operar y monitorear 

máquinas y herramientas para juntar y adaptar materiales en piezas de metal u otros materiales de acuerdo 

con requerimiento técnico. -Lijar, recortar, pulir y limpiar productos en su forma final usando herramientas, 

maquinas o de forma manual. -Mantener, reparar y calibrar instrumentos medidores de precisión de acuerdo 

con especificaciones técnicas. -Realizar mantenimiento de primer nivel, que involucra: limpieza, lubricación, 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626222017-32 Operario de Almacen. CONFIDENCIAL 25/03/2025 1

¡Únete a nuestro equipo! Reconocida empresa del sector metalmecánico está en búsqueda de un Operario 

de Almacén que cuente con conocimientos sólidos en inventarios y manejo de almacén, especialmente en 

lo relacionado con repuestos e insumos. Requisitos: Formación Académica: Bachiller, con conocimientos en 

procesos mecánicos y/o logísticos. Experiencia Mínimo: 1 año desempeñando funciones como operario de 

almacén y montacarguista. Tipo de Contrato: Término fijo inicialmente por 6 meses, con posibilidad de 

renovación. Salario Mensual: $1.800.000, con todas las prestaciones legales + beneficios extralegales. 

Horario: Turnos rotativos de lunes a sábado. Habilidades Técnicas: Manejo del sistema SAP y certificación 

actual de manejo de montacargas (eléctricas y de combustión). Si cumples con los requisitos y deseas ser 

parte de un ambiente dinámico y en crecimiento, ¡esperamos tu postulación! Envía tu hoja de vida y 

acompáñanos en este emocionante reto profesional. ¡Te esperamos!

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626418346-5 OBRERO

INGENIERÍAS DE CONSTRUCCIÓN, 

LOGÍSTICA, SERVICIOS Y 

SUMINISTROS S.A.S.

15/03/2025 20

Cargo: Obrero de construcción Funciones: -Apoyar en el montaje y desmontaje de andamios y barricadas 

de acuerdo con normativa vigente para la ejecución de actividades de construcción y la aplicación de 

pintura o material de recubrimiento. -Ayudar en la demolición de edificaciones usando barras, palancas y 

otras herramientas manuales para clasificar, limpiar y apilar los materiales reutilizables. -Limpiar lugares de 

trabajo, ladrillos usados de edificios, retirar obstrucciones y hacer otras tareas sencillas en sitios de 

demolición. -Retirar escombros y otros desechos de los sitios de construcción, utilizando rastrillos, palas, 

carretillas y otras herramientas manuales. -Mezclar, verter y esparcir materiales como arena, tierra, grava, 

hormigón, yeso, cemento o mortero y otros materiales similares en los sitios de construcción. -Cavar, 

rellenar y nivelar el terreno, hoyos y zanjas en los sitios de construcción utilizando herramientas de uso 

manual. -Cargar y descargar equipos, materiales de construcción, material excavado para movilizarlos a las 

áreas de trabajo utilizando carretillas, carros de mano, capachos y otros equipos manuales. -Abastecer de 

forma manual las máquinas y equipos utilizados en la construcción tales como mezcladores, compresores, 

bombas, entre otros. -Ayudar en los sitios de construcción a carpinteros, techadores, albañiles e 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1626222017-30 TÉCNICO DE SERVICIOS CONFIDENCIAL 15/03/2025 2

Se requiere Bachiller, Técnico o Tecnólogo en Mantenimiento, Mecánica, Metalmecánica o carreras afines 

para desarrollar actividades de soporte técnico, de instalación y mantenimiento a equipo metalmecánico en 

campo; deberá realizar prestación de servicio técnico de conformidad con las orientaciones e instrucciones 

de la compañía en las instalaciones de los clientes, con experiencia mínima afín de 6 meses. Contrato: 

Termino fijo, Salario mensual: 1â€™500.000+ Bonificaciones.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626384358-49 Asesor de Cartera

COOPERATIVA INVERSIONES Y 

PLANES DE LA PAZ LIMITADA 

COOINPAZ LTDA

18/04/2025 1
Estamos requiriendo de un(a) Asesor(a) Cartera / nivel de estudio, bachiller con 6 meses de experiencia. 

Tener vehículo (moto) . Lugar de labores : Barrancabermeja- centro de Ecopetrol y puerto Wilches

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626384358-50
Asesor Comercial Externo- Puerta 

a Puerta

COOPERATIVA INVERSIONES Y 

PLANES DE LA PAZ LIMITADA 

COOINPAZ LTDA

10/04/2025 5

Estamos Requiriendo de un(a) Asesor(a) Comercial Externo / para trabajo PUERTA PUERTA , con ingresos 

superiores a 3.000.000 de pesos, Altamente motivado(a) y orientado(a) a resultados para unirse a nuestro 

equipo de ventas. El candidato ideal será responsable de identificar oportunidades de ventas, establecer 

relaciones sólidas con los clientes y cerrar acuerdos comerciales para contribuir al crecimiento de la 

empresa. Esta posición combinará la interacción en persona con clientes potenciales y la utilización de 

herramientas tecnológicas para llevar a cabo un enfoque de ventas. Beneficios: Remuneración competitiva 

con componentes variables basados en el rendimiento. Oportunidades de desarrollo profesional y 

crecimiento dentro de la empresa. Ambiente de trabajo dinámico y motivador. Flexibilidad en el enfoque de 

ventas con combinación de trabajo en persona y digital.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626384358-51 Asesor Comercial Externo

COOPERATIVA INVERSIONES Y 

PLANES DE LA PAZ LIMITADA 

COOINPAZ LTDA

5/04/2025 1

Estamos Requiriendo de un(a) Asesor(a) Comercial Externo / Híbrido altamente motivado(a) y orientado(a) 

a resultados para unirse a nuestro equipo de ventas. El candidato ideal será responsable de identificar 

oportunidades de ventas, establecer relaciones sólidas con los clientes y cerrar acuerdos comerciales para 

contribuir al crecimiento de la empresa. Esta posición combinará la interacción en persona con clientes 

potenciales y la utilización de herramientas tecnológicas para llevar a cabo un enfoque de ventas híbrido. 

Beneficios: Remuneración competitiva con componentes variables basados en el rendimiento. 

Oportunidades de desarrollo profesional y crecimiento dentro de la empresa. Ambiente de trabajo dinámico 

y motivador. Flexibilidad en el enfoque de ventas con combinación de trabajo en persona y digital.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626418346-4 OFICIAL DE OBRA

INGENIERÍAS DE CONSTRUCCIÓN, 

LOGÍSTICA, SERVICIOS Y 

SUMINISTROS S.A.S.

15/03/2025 7

Perfil: Oficial de Obra Formación: Técnico o empírico con una experiencia mínima General de 2 años y 

experiencia mínima específica de un 1 año en obras civiles, Debe saber seleccionar y utilizar de manera 

segura y eficiente la herramienta manual adecuada para cada trabajo. Excelentes relaciones 

interpersonales y buen manejo de conflictos. Poseer conocimiento de las zonas o áreas de trabajo. Facultad 

de toma de decisiones inmediatas de acuerdo con las circunstancias que se le presenten. Dirigir obras de 

construcción civil mediante la correcta interpretación de planos, logrando la calidad constructiva, cumpliendo 

las normas técnicas de seguridad industrial e higiene y el plan de manejo ambiental. Funciones: â€¢ 

Responder por las cuadrillas de personal a su cargo â€¢ Organizar el trabajo y controlar su desarrollo. â€¢ 

Organizar el ritmo el trabajo y la distribución de los materiales de los trabajos asignados. â€¢ Preparar 

espacios a ser construidos, señalando zonas de acopio del material. â€¢ Distribuir cargas de trabajo (al 

personal a su cargo) a las cuadrillas del personal a cargo, comunicando claramente las tareas a ejecutar. 

â€¢ Comprobar el avance de los trabajos y contrastarlos con los establecidos. â€¢ Habilidades para realizar 

cálculos matemáticos relacionados con su oficio. Conocer el manejo de equipos para la ejecución de obras 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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303746-100222 ANESTESIOLOGO UNIDAD CLINICA SAN NICOLAS 20/03/2025 1

Cargo: Anestesiólogo Funciones: -Diagnosticar, realizar exámenes físicos de los pacientes, así como 

entrevistarlos y a sus familias para determinar su estado de salud, tratar enfermedades, trastornos físicos o 

psiquiátricos. -Verificar la información médica proporcionada por el médico que ha referido al paciente u otro 

proveedor de atención de salud. -Ordenar la realización de pruebas de diagnóstico especializadas para 

determinar la naturaleza de los trastornos o enfermedades, como pruebas de laboratorio, rayos X y otros 

diagnósticos e interpretar sus resultados. -Prescribir, administrar y hacer seguimiento de las respuestas de 

los pacientes a los tratamientos especializados, medicamentos, anestésicos, psicoterapias, programas de 

rehabilitación física, otras medidas preventivas y curativas, y remitir pacientes a cirugía. -Realizar o 

supervisar procedimientos e intervenciones quirúrgicas de carácter general o especializado entre ellas la 

corrección de anormalidades, deficiencias físicas, de estética, entre otras. -Valorar enfermedades y 

trastornos de pacientes para determinar el procedimiento quirúrgico apropiado. -Registrar la información 

médica de los pacientes, actuar como asesor e intercambiar información con otros profesionales de la salud 

para garantizar la prestación de atención médica integral. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

303746-100223 ORTOPEDISTA UNIDAD CLINICA SAN NICOLAS 31/03/2025 1

Cargo: Ortopedista traumatólogo Funciones: -Diagnosticar, realizar exámenes físicos de los pacientes, así 

como entrevistarlos y a sus familias para determinar su estado de salud, tratar enfermedades, trastornos 

físicos o psiquiátricos. -Verificar la información médica proporcionada por el médico que ha referido al 

paciente u otro proveedor de atención de salud. -Ordenar la realización de pruebas de diagnóstico 

especializadas para determinar la naturaleza de los trastornos o enfermedades, como pruebas de 

laboratorio, rayos X y otros diagnósticos e interpretar sus resultados. -Prescribir, administrar y hacer 

seguimiento de las respuestas de los pacientes a los tratamientos especializados, medicamentos, 

anestésicos, psicoterapias, programas de rehabilitación física, otras medidas preventivas y curativas, y 

remitir pacientes a cirugía. -Realizar o supervisar procedimientos e intervenciones quirúrgicas de carácter 

general o especializado entre ellas la corrección de anormalidades, deficiencias físicas, de estética, entre 

otras. -Valorar enfermedades y trastornos de pacientes para determinar el procedimiento quirúrgico 

apropiado. -Hacer seguimiento a la evolución de las enfermedades de sus pacientes y asistirlos en su 

proceso de recuperación. -Registrar la información médica de los pacientes, actuar como asesor e 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626460913-1 Ejecutor Técnico/Mentor
ASOCIACION NACIONAL PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL
31/03/2025 1

Cargo: Profesor de sistemas Funciones: -Dirigir y facilitar el proceso para que los estudiantes elaboren los 

productos y servicios de las tecnologías de la información con base en el desarrollo de conocimientos, 

técnicas, habilidades, destrezas y actitudes. -Diseñar, coordinar, planificar y llevar a la práctica programas 

de inducción, formación y desarrollo que puedan impartirse de forma individual o en grupo, y facilitar la 

celebración de talleres, reuniones, sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios, 

conferencias y trabajo en equipo, coordinando los recursos educativos de acuerdo con el currículo y el 

requerimiento formativo. -Orientar formación presencial, E- learning e investigación formativa de acuerdo 

con procedimientos técnicos, normativa y referentes técnicos. -Desempeñar funciones afines. 

Conocimientos: -Ingeniería y tecnología -Educación y capacitación -Manejo de las TIC -Desarrollo y análisis 

de software y aplicaciones Destrezas: -Comunicación asertiva -Aprendizaje aplicado -Estrategias para el 

aprendizaje -Evaluación y control de actividades -Programación -Análisis de procesos -Liderazgo

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626337938-16 Operador de grúa telescópica CONFIDENCIAL 1/08/2025 1

Cargo: Operador de grúa Funciones: -Operar y supervisar el funcionamiento de grúas móviles o fijas, 

haciendo bajar y subir brazos y plumas para elevar, mover, posicionar o colocar equipos y materiales. -

Operar y supervisar el funcionamiento de grúas móviles y de torre para levantar, mover, ubicar equipo, 

materiales y trabajadores en los sitios de construcción, astilleros, instalaciones industriales, minas, puertos y 

lugares similares. Conocimientos: -Servicio al cliente -Mecánica y metalistería -Servicios de transporte -

Mantenimiento Destrezas: -Comprensión de lectura -Escucha activa -Comunicación asertiva -Pensamiento 

crítico -Trabajo en equipo -Mantenimiento de equipos -Reparación -Gestión del tiempo -Trabajo bajo presión

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626460913-2 MONITOR
ASOCIACION NACIONAL PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL
30/03/2025 1

Cargo: Profesor de sistemas Funciones: -Identificar las necesidades y los requerimientos de formación en 

tecnología de la información de los usuarios individualmente y de las organizaciones. -Monitorear, realizar 

seguimiento continuo y evaluar el desempeño, la calidad y eficacia de la formación, revisar y modificar los 

objetivos, métodos y resultados del curso. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Computadoras, 

electrónica y automatización -Manejo de las TIC -Desarrollo y análisis de software y aplicaciones Destrezas: 

-Comunicación asertiva -Pensamiento crítico -Aprendizaje aplicado -Estrategias para el aprendizaje -

Evaluación y control de actividades -Relaciones interpersonales -Liderazgo

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1626460913-3 EJECUTOR DE INGLES
ASOCIACION NACIONAL PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL
30/03/2025 1

Cargo: Profesor de inglés escuela de idiomas Funciones: -Dirigir y facilitar el proceso para que los 

estudiantes desarrollen los conocimientos, técnicas, habilidades, destrezas y actitudes propios para el 

aprendizaje de otro idioma. -Planificar, preparar e impartir clases, talleres sesiones de aprendizaje, 

demostraciones prácticas, seminarios y trabajo en equipo, para grupos o personas, cuyo contenido y ritmo 

de progresión se adapten a las capacidades y necesidades de los alumnos. -Diseñar programas 

curriculares, preparar y producir material didáctico y adaptar los recursos existentes para el aprendizaje. -

Preparar, asignar, evaluar, corregir trabajos y exámenes, registrar y presentar informes de los avances de 

los alumnos. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Educación y capacitación -Idioma extranjero -

Manejo de las TIC Destrezas: -Escucha activa -Comunicación asertiva -Estrategias para el aprendizaje -

Transmisión de conocimiento

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626460913-4 Ejecutor Habilidades Blandas
ASOCIACION NACIONAL PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL
30/03/2025 1

Cargo: Psicoeducador Funciones: -Educar a través de charlas, (sesiones educativas), talleres, etc., para 

generar una participación activa de los individuos que conforman el grupo, buscando que cada individuo use 

sus potencialidades y conocimientos para que pueda por si solo resolver sus dificultades y cambiar 

positivamente de conducta que contribuya a los individuos y comunidades a elevar su condición de vida. -

Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Sicología / psicología -Educación y capacitación Destrezas: -

Comunicación asertiva -Estrategias para el aprendizaje -Relaciones interpersonales

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625942078-279 CONDUCTOR DE VOLQUETA CONFIDENCIAL 20/03/2025 2

Se requiere conductor de vehiculo pesado (volqueta), con curso de manejo defensivo y seguirdad vial 

vigente, curso de mecanica basica y cursos afines al cargo. 5 años de experiencia trabajando como 

operador de vehiculo pesado; que cuente con habilidades: de trabajo en equipo, compromiso 

organizacional, orientacion al logro, inteligencia analitica, iniciativa y disciplina. Con disponibilidad de viajar 

IMPORTANTE NO TENER COMPARENDOS

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625976463-84 BACTERIOLOGO(A) CONFIDENCIAL 17/03/2025 1

Cargo: Bacteriólogo Funciones: -Atender a los pacientes, tomar muestras y realizar exámenes de 

laboratorio en las diferentes áreas: microbiología, bioquímica, hematología, serología, inmunología, biología 

molecular y banco de sangre. -Manejar, capacitar y controlar en normas de bioseguridad. -Realizar la  

ejecución  de  controles  de  calidad  interno  y  externo  a  todas  las  pruebas de laboratorio, así como su 

respectivo análisis y manejar el riesgo biológico en el laboratorio, en las entidades de salud y demás 

organizaciones que lo exijan. -Administrar el laboratorio sea clínico, ambiental o industrial, realizando la 

planeación, ejecución, evaluación y mejora continua de todos los procesos a su cargo, de acuerdo con los 

programas de gestión de calidad, seguridad del paciente, gestión documental, gestión de riesgos, así como 

la adquisición y manteniento preventivo de los equipos. -Coordinar a los técnicos y auxiliares involucrados 

en los procesos de laboratorio. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Biología -Primeros auxilios -

Atención integral en salud -Servicio a la persona y humanización -Bioquímica -Tecnología de diagnóstico y 

tratamiento médico Destrezas: -Redacción de textos -Comunicación asertiva -Trabajo en equipo -Análisis 

de necesidades -Análisis de control de calidad -Criterio y toma de decisiones -Gestión de recursos 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626111377-64

ANALISTA DE SISTEMAS E 

INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA

CONFIDENCIAL 17/03/2025 1

Empresa de tecnología se encuentra en la búsqueda de un Tecnólogo electrónico, de telecomunicaciones, 

de sistemas o afines, para brindar apoyo en la administración de la Infraestructura Tecnológica y sistemas 

de información, quien es el especialista técnico responsable de Instalar, Configurar, administrar la 

Infraestructura Tecnológica del Proyecto, mantenimiento y monitoreo de la Plataforma Tecnológica. Salario: 

$1.723.500 + 200.000 Aux de transporte, con todas las prestaciones de ley. con experiencia certificada de 

(2) años. Conocimientos en: â€¢ Sistemas operativos Windows â€¢ Administración Firewall â€¢ 

Administración de impresoras, switches, routers â€¢ Administración de redes de comunicaciones â€¢ 

Mantenimiento y reparación de equipos de cómputo â€¢ Diseño y ejecución de políticas de respaldo y 

recuperación â€¢ Administración canales de datos â€¢ Instalación y administración equipos CCTV 

(cámaras de seguridad). â€¢ Soporte para impresoras y equipos de cómputo â€¢ Administración de 

licencias y antivirus â€¢ Administración de inventario tecnológico â€¢ Análisis de datos â€¢ Administración 

de aplicaciones â€¢ Soporte técnico Funciones: 1. Apoyo para las estimaciones de costos relacionadas con 

compras de tecnología. 2. Apoyo técnico para la instalación, configuración y administración de toda la 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1626111377-65

TÉCNICO DE 

INFRAESTRUCTURA Y 

SOPORTE

CONFIDENCIAL 17/03/2025 1

Empresa de tecnología se encuentra en la búsqueda de un Técnico/Tecnólogo electrónico, de 

telecomunicaciones, de sistemas o afines, para brindar apoyo en la administración de la Infraestructura 

Tecnológica y sistemas de información, quien es el especialista técnico responsable de Instalar, Configurar, 

brindar soporte de la Infraestructura Tecnológica del Proyecto, mantenimiento y monitoreo de la Plataforma 

Tecnológica. Salario: $1.423.500 + 200.000 Aux de transporte, con todas las prestaciones de ley. con 

experiencia certificada de (1) año. Conocimientos en: â€¢ Sistemas operativos Windows â€¢ Administración 

de impresoras, switches, routers â€¢ Administración de redes de comunicaciones â€¢ Mantenimiento y 

reparación de equipos de cómputo â€¢ Diseño y ejecución de políticas de respaldo y recuperación â€¢ 

Administración canales de datos â€¢ Instalación y administración equipos CCTV (cámaras de seguridad). 

â€¢ Soporte para impresoras y equipos de cómputo â€¢ Administración de licencias y antivirus â€¢ Soporte 

técnico Funciones: 1. Apoyo técnico para la instalación, configuración y administración de toda la plataforma 

tecnológica. 2. configurar, administrar y optimizar los sistemas operativos de todas las estaciones de 

trabajo. 3. Configurar, administrar y optimizar los servicios de red 4. Aplicar los mecanismos de tolerancia a 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625967672-85 Gestor HSE Operativo
OIL FIELD INDUSTRIAL SERVICES 

SAS
31/03/2025 1

Direccionar, controlar y velar por la formulación de los planes, programas y proyectos de la Administración 

de la Seguridad y Salud en el Trabajo, procurando la oportuna y debida prestación del servicio, así como 

dirigir las actividades relacionadas con la dirección de personal en cuestiones de seguridad, para el 

cumplimiento de la Misión, Visión, Principios y Objetivos institucionales dentro de la ejecución del contrato. - 

Realizar inspecciones generales en obra, con el fin de detectar condiciones o actos sub-estándar; así como 

reportar al supervisor de seguridad, ingeniero residente o supervisor en campo. - Apoyar en la elaboración 

de informes de accidentes, por medio de recolección de informes de testigos y víctimas; a fin de dar 

cumplimiento al Decreto 1295 DE 1994. - Apoyar en el control de entrega de dotación y EPP al personal, así 

como el uso de estos mediante inspecciones en campo. - Elaborar informes estadísticos de accidentalidad y 

ausentismo, recolectando información de horas hombre, accidentes ocurridos y ausentismos de cualquier 

causa. - Realizar inducción a los trabajadores cuando ingresen a la obra. - Apoyar en la elaboración de los 

análisis de riesgos, procedimientos y permisos de trabajos requeridos para la ejecución de las actividades 

propias del contrato. - Deberá tener una dedicación de 100% en el desarrollo y ejecución del contrato.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625979839-427 Profesional Avanzado B
APPLUS NORCONTROL COLOMBIA 

LTDA
21/03/2025 2

Ingeniero Forestal con experiencia en inventarios forestales, permisos de aprovechamiento forestal, 

aseguramiento de medidas de manejo ambiental en campo, informes de cumplimiento ambiental, respuesta 

a requerimientos de Autoridades Ambientales, estructuración de planes de compensación e inversión del 

1%, manejo de ArcGis

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626107554-1069 OBRERO ISMOCOL S.A 25/03/2025 5

Se requiere Obrero, Experiencia: Entro 0 y 1 año de experiencia. Requisitos: Conocimientos básicos de 

herramientas y sistemas de medidas en trabajos específicos. Debe tener formación en seguridad industrial y 

salud ocupacional.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626181826-23 HSE CONFIDENCIAL 7/04/2025 1
Se requiere HSE, nivel de estudio tecnológico, con experiencia de 12 meses en Sistema de Gestión, SG-

SST y SISIPESV.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1626268687-14 CONDUCTOR C2 - VANS
HB SOLUCIONES LOGISTICAS 

S.A.S
21/07/2025 1

Cargo: Conductor de microbús Funciones: -Conducir y mantener en buen estado el bus asignado para 

transportar pasajeros, equipaje, correo o mercancías locales o de larga distancia de acuerdo a normatividad 

de tránsito y transporte terrestre automotor. -Operar controles de iluminación, calefacción, ventilación, abrir 

y cerrar las puertas de los autobuses, vehículos articulados y vagones según protocolo de seguridad y 

normatividad de tránsito y transporte terrestre. -Observar y reportar las demoras, problemas mecánicos y 

accidentes de tránsito, para garantizar un recorrido o viaje seguro. -Seguir los protocolos de seguridad y 

emergencia en la prestación del servicio de trasporte de pasajeros de acuerdo con procedimientos técnicos 

y normativa de tránsito y transporte. -Realizar reparaciones menores al vehículo y reportan fallas, daños y 

accidentes a la unidad de control. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Servicio al cliente -

Servicios de transporte -Manejo de las TIC -Mantenimiento -Primeros auxilios Destrezas: -Escucha activa -

Comunicación asertiva -Trabajo en equipo -Orientación al servicio -Manejo de imprevistos -Gestión del 

tiempo -Trabajo bajo presión -Seguir instrucciones

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625973608-291 COORDINADOR (A) HSEQ CONFIDENCIAL 15/03/2025 1

Se requiere Profesional HSEQ con Licencia en Salud Ocupacional Vigente, Experiencia mínima de (2) años, 

preferiblemente experiencia en seguridad vial y transporte, experiencia en auditorias internas y externas, 

Curso de 50 horas para la implementación del SG-SST, habilidades: capacidad de organización y 

planificación, liderazgo, orientación a resultados, trabajo en equipo, orientación al servicio. conocimientos en 

legislación colombiana HSE, Normas técnicas HSE de la Industria petrolera, desarrollo de sistemas de 

gestión en seguridad y salud en el trabajo, planes de emergencia y controles en general, manejo de 

programas básicos de computación (Word, Excel, Power Point, Outlook), y disponibilidad de tiempo.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626420730-29 Auxiliar de Servicios Generales
GENERAL SERVICES 

INTERNATIONAL GROUP SAS
15/03/2025 2

Realizar las labores de aseo, limpieza y cafetería, para brindar comodidad a los funcionarios en los sitios de 

trabajo del área a la cual está prestando los servicios, conforme a las normas y procedimientos vigentes.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625892377-557

PROFESIONAL EXPERTO - 

GESTIÓN DE PROYECTOS 

PLANEACIÓN

DATABANK MKS SAS 19/05/2025 3

Profesionales Expertos: Profesionales con tarjeta profesional y experiencia mayor a 15 años en evaluación, 

maduración, planeación, control, cierre de proyectos, estimación de costos, gestión documental de la 

información, e infraestructura en los sectores de oíl & gas y energía. Maestrias afines a temas de ingeniería 

serán homologables a 5 años de experiencia adicional a la mínima, desempeñando cargos o desarrollando 

funciones técnicas afines al desarrollo de ingenierías y diseños en los sectores de Oíl & Gas, Energía e 

Infraestructura.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625942078-280 ADMINISTRADOR DE OBRA OBCIPOL SAS 20/03/2025 1

Se requiere administrador/a de obra con las siguientes características: Nivel de estudio: Técnico/ 

Tecnólogo, estudiante de ingeniería industrial o carreras afines, Profesional en administración de empresas. 

Experiencia laboral: 3 años de experiencia en cargos similares Trabajo en equipo, compromiso 

organizacional, orientación al logro, capacidad para identificar riesgos y peligros laborales. Tipo de contrato: 

Término fijo Horario: De lunes a viernes de 7:00 a 12:00 m.d y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m. Salario: Entre 1 a 2 

SMMLV (De acuerdo a formación y experiencia) + beneficios de ley Funciones: Planear, organizar dirigir y 

controlar la gestión administrativa de la obra, en función de los requisitos del cliente y procedimientos del 

sistema de gestión de la empresa. Administrar los recursos de la empresa, controlando su adecuado uso. 

Controlar los inventarios de la Empresa asignados a la obra (maquinaria y equipo, materiales, bienes en 

general. Controlar que el almacenista cumpla a cabalidad sus funciones: Realizar 01 auditoria quincenal al 

almacén generando reporte a la gerencia. Envía a diario los reportes de operación de maquinaría Realizar 

los reportes de nómina del tiempo laborado del personal de forma quincenal y lo remite a recursos humanos 

el día 15 y 30 de cada mes con las novedades presentadas.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1625976463-85 FONOAUDIÓLOGO(A) CONFIDENCIAL 25/03/2025 1

Cargo: Fonoaudiólogo(a) con mínimo 6 meses de experiencia. Contar con RETHUS y carnet de vacunación 

completo. Funciones: -Seleccionar y practicar pruebas u otros exámenes de audición, habla y lenguaje 

mediante el uso de instrumentos y equipos especializados de diagnóstico, interpretando e integrando los 

resultados de las pruebas junto con otros datos de diagnóstico médico, social, familiar y de comportamiento 

para valorar el grado y tipo de deficiencia auditiva y determinar el curso apropiado de tratamiento. -Evaluar 

integralmente las funciones auditivo-vestibulares de los pacientes para determinar la naturaleza, etiología de 

los desórdenes o discapacidad con el fin de establecer un diagnóstico, planear el tratamiento e intervención, 

hacer el seguimiento y monitoreo según la condición del paciente. -Desempeñar funciones afines. 

Conocimientos: -Servicio al cliente -Manejo de las TIC -Atención integral en salud -Seguridad y salud en el 

trabajo Destrezas: -Comunicación asertiva -Pensamiento crítico -Relaciones interpersonales -Resolución de 

problemas complejos -Análisis de necesidades -Análisis de procesos

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626342328-10
AUXILIAR DE MONTALLANTAS - 

LUBRICADOR
INVERSIONES EL CENTRO SAS 20/03/2025 1

Se requiere personal para trabajar como Auxiliar en montallantas - lubricador, livianos y pesados 

(Fundamental tener experiencia en este tipo de vehículos). Tipo de contrato a término fijo con Salario a 

devengar $1'423.500 + Subsidio transporte $200.000. Recibe almuerzo de lunes a viernes. Para trabajar en 

el Corregimiento el Centro.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625892377-557

PROFESIONAL EXPERTO - 

GESTIÓN DE PROYECTOS 

PLANEACIÓN

DATABANK MKS SAS 19/05/2025 3

Profesionales Expertos: Profesionales con tarjeta profesional y experiencia mayor a 15 años en evaluación, 

maduración, planeación, control, cierre de proyectos, estimación de costos, gestión documental de la 

información, e infraestructura en los sectores de oíl & gas y energía. Maestrias afines a temas de ingeniería 

serán homologables a 5 años de experiencia adicional a la mínima, desempeñando cargos o desarrollando 

funciones técnicas afines al desarrollo de ingenierías y diseños en los sectores de Oíl & Gas, Energía e 

Infraestructura.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625892377-558
PROFESIONAL EXPERTO - ING. 

ELECTRICISTA
DATABANK MKS SAS 1/04/2025 1

â€¢ Ingeniero Eléctrico con tarjeta profesional y experiencia mayor a 15 años en Diseño de Ingeniería en los 

sectores de Oíl & Gas, Energía e Infraestructura. Manejo de software de diseño y dibujo. â€¢ Maestrías 

afines a temas de ingeniería serán homologables a 5 años de experiencia adicional a la mínima, 

desempeñando cargos o desarrollando funciones técnicas afines al desarrollo de ingenierías y diseños en 

los sectores de Oíl & Gas, Energía e Infraestructura.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625892377-559
PROFESIONAL EXPERTO - ING. 

CIVIL
DATABANK MKS SAS 28/04/2025 1

â€¢ Ingeniero Civil con tarjeta profesional y experiencia mayor a 15 años con Especialización en Diseño 

Estructural, experiencia en diseño de ingeniería conceptual, básica y detallada., Energía e Infraestructura. 

Manejo de software de diseño y dibujo. â€¢Maestrías afines a temas de ingeniería serán homologables a 5 

años de experiencia adicional a la mínima, desempeñando cargos o desarrollando funciones técnicas afines 

al desarrollo de ingenierías y diseños en los sectores de Oíl & Gas, Energía e Infraestructura.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

Página 8



1625892377-560

ING. MECÁNICO (PROF. 

ENTRENAMIENTO / JUNIOR) - 

ESPECIALIDAD DISEÑO DE 

EQUIPO ESTATICO

DATABANK MKS SAS 7/04/2025 1

Se requiere Ingeniero mecánico con tarjeta profesional y experiencia de 0 a 6 años en Desarrollo de 

Ingenierías y Diseños en los sectores de Oíl & Gas, Energía e Infraestructura. Conocimiento de normas 

ASME y API para el diseño de equipos estáticos.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625939498-286 OBRERO DE PATIO
ATINA ENERGY SERVICES CORP 

SUCURSAL COLOMBIA
17/03/2025 5

Brindar soporte en trabajos no calificados a toda la operación, apoyando a todo el grupo del personal 

durante las operaciones.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625939498-287 CAMARERA
ATINA ENERGY SERVICES CORP 

SUCURSAL COLOMBIA
17/03/2025 1

Brindar las mejores condiciones laborales a todos los trabajadores de Staff, Roll y Company Man en campo, 

teniendo siempre los casetas de dormitorios, baños, oficinas, comedor y demás en excelente estado de 

orden y aseo. Certificado de residencia vigente, vacunas al día.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625941102-430 PAILERO 1
MONTAJES Y CONSTRUCCIONES 

FERMAR SAS
18/03/2025 1

Ejecuta tareas relacionadas con la soldadura no calificada, construcción de soportería, reparación de 

estructuras de barandas, escaleras, corte, biselado, tuberías, etc. Elabora isométricos básicos e 

interpretación de información técnica, usando equipos y herramientas (oxicortes, pulidoras, moto-soldador, 

taladro, etc) reportando y documentando. Asegura el cumplimiento de las normas HSEQ durante la 

ejecución de trabajos metalmecánicos.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625941102-431 OBRERO
MONTAJES Y CONSTRUCCIONES 

FERMAR SAS
18/03/2025 1

Brindar soporte en trabajos no calificados a toda la operación, apoyando a todo el grupo del personal 

durante las operaciones.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1625941102-432 SOLDADOR A1
MONTAJES Y CONSTRUCCIONES 

FERMAR SAS
18/03/2025 1

Se requiere personal para desempeñar actividades como SOLDADOR con las siguientes características: 

EDUCACIÓN: No Requiere EXPERIENCIA: con experiencia de mínimo cuatro (4) años en actividades 

relacionadas con el cargo. FUNCIONES: Realizar actividades de soldadura en tanques y vasijas. Asegurar 

el cumplimiento de las normas HSE durante la ejecución de trabajos metalmecánicos. HORARIO: De lunes 

a viernes de 7 AM a 4 PM TIPO DE CONTRATO: Por Obra

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625942078-279 CONDUCTOR DE VOLQUETA CONFIDENCIAL 20/03/2025 2

Se requiere conductor de vehiculo pesado (volqueta), con curso de manejo defensivo y seguirdad vial 

vigente, curso de mecanica basica y cursos afines al cargo. 5 años de experiencia trabajando como 

operador de vehiculo pesado; que cuente con habilidades: de trabajo en equipo, compromiso 

organizacional, orientacion al logro, inteligencia analitica, iniciativa y disciplina. Con disponibilidad de viajar 

IMPORTANTE NO TENER COMPARENDOS

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625942078-280 ADMINISTRADOR DE OBRA CONFIDENCIAL 20/03/2025 1

Se requiere administrador/a de obra con las siguientes características: Nivel de estudio: Técnico/ 

Tecnólogo, estudiante de ingeniería industrial o carreras afines, Profesional en administración de empresas. 

Experiencia laboral: 3 años de experiencia en cargos similares Trabajo en equipo, compromiso 

organizacional, orientación al logro, capacidad para identificar riesgos y peligros laborales. Tipo de contrato: 

Término fijo Horario: De lunes a viernes de 7:00 a 12:00 m.d y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m. Salario: Entre 1 a 2 

SMMLV (De acuerdo a formación y experiencia) + beneficios de ley Funciones: Planear, organizar dirigir y 

controlar la gestión administrativa de la obra, en función de los requisitos del cliente y procedimientos del 

sistema de gestión de la empresa. Administrar los recursos de la empresa, controlando su adecuado uso. 

Controlar los inventarios de la Empresa asignados a la obra (maquinaria y equipo, materiales, bienes en 

general. Controlar que el almacenista cumpla a cabalidad sus funciones: Realizar 01 auditoria quincenal al 

almacén generando reporte a la gerencia. Envía a diario los reportes de operación de maquinaría Realizar 

los reportes de nómina del tiempo laborado del personal de forma quincenal y lo remite a recursos humanos 

el día 15 y 30 de cada mes con las novedades presentadas.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625942997-105 AUXILIAR ADMINISTRATIVO CONFIDENCIAL 17/03/2025 1

Cargo: Auxiliar administrativo Funciones: -Registrar, preparar, ordenar, clasificar, codificar y archivar 

información y correspondencia, de acuerdo a los índices de sistemas de clasificación y gestión documental. -

Clasificar, abrir y enviar correos, hacer seguimiento y control a la correspondencia, incluyendo la radicación 

de acuerdo con horarios de entrada y salida y prepararlos para su disponibilidad. -Fotocopiar documentos 

para distribución, correo y archivo. -Recepcionar llamadas telefónicas operando los medios técnicos 

disponibles y entregar los mensajes respectivos. Conocimientos: -Servicios de oficina y administrativos -

Manejo de las TIC Destrezas: -Comunicación asertiva -Trabajo en equipo

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625943295-92 EJECUTIVA COMERCIAL CONFIDENCIAL 17/03/2025 1

Cargo: Ejecutivo comercial de eventos y banquetes Funciones: Funciones específicas â€¢ Establecer un 

plan de visitas semanal y coordinarlo con gerencia ya sea para buscar nuevos clientes o para fortalecer 

clientes actuales. â€¢ Planear y supervisar el manejo de las redes sociales, lo que involucra crear la 

campaña de mes, organizar materia fotográfica y/o publicitaria y garantizar su ejecución. â€¢ Impulsar 

campaña de expectativa de las diferentes unidades de negocios. â€¢ Coordinar con las áreas involucradas 

el desarrollo y especificaciones concretas el evento. â€¢ Asesorar, recibir y atender cotizaciones. â€¢ 

Coordinar con el área administrativa aval para cotizar eventos con clientes. â€¢ Realizar prospección y 

alcance de clientes. â€¢ Mantener una base de datos actualizada con información de los clientes, de tal 

forma que permita ser un canal adicional de comunicación. â€¢ Velar por la realización de un servicio cálido 

y eficiente para los clientes que usan las instalaciones y/o servicios. â€¢ Resolver, aclarar dudas de 

clientes. â€¢ Facilitar procesos atención quejas y reclamos y buscar solución inmediata clientes frente a 

algún servicio prestado. â€¢ Atender eficaz y permanentemente el celular. â€¢ Atender prensa y radio o 

medios externos en caso de ser requerido. â€¢ Realizar periódicamente estudios de mercado. â€¢ 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1625949143-11 Microbiologo CONFIDENCIAL 20/03/2025 1

Cargo: Analista de microbiología Funciones: -Dirigir, planear y realizar investigaciones, estudios y 

procedimientos experimentales en laboratorios y de campo para aumentar el conocimiento científico de 

distribución, estructura, características funcionales y comportamiento de los organismos vivos, obtener 

nueva información, productos y procesos, poner a prueba hipótesis, resolver problemas en áreas tales 

como el medio ambiente, la agricultura, salud, crianza de animales, producción de plantas, biomedicina, 

biología y farmacología. -Diseñar y realizar experimentos y pruebas. -Estudiar y realizar experimentos de la 

estructura, desarrollo y características de micro-organismos, incluyendo bacterias, protozomas, hongos y 

algas. -Examinar muestras de origen humano, animal, vegetal, físico, alimenticio, ambiental u otro, usando 

análisis microscópicos, químicos de pruebas, muestras de laboratorio, diversos equipos e instrumentos, 

tecnologías y técnicas especializadas como microscopios electrónicos, telemetría, sistemas de 

posicionamiento global, biotecnología, imágenes satelitales, ingeniería genética, análisis digital de la 

imagen, reacción en cadena de la polimerasa y realizar modelos informáticos. -Estudiar, identificar, 

clasificar, recoger especímenes y mantener bases de datos de información científica de seres humanos, 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625967672-85 Gestor HSE Operativo
OIL FIELD INDUSTRIAL SERVICES 

SAS
31/03/2025 1

Direccionar, controlar y velar por la formulación de los planes, programas y proyectos de la Administración 

de la Seguridad y Salud en el Trabajo, procurando la oportuna y debida prestación del servicio, así como 

dirigir las actividades relacionadas con la dirección de personal en cuestiones de seguridad, para el 

cumplimiento de la Misión, Visión, Principios y Objetivos institucionales dentro de la ejecución del contrato. - 

Realizar inspecciones generales en obra, con el fin de detectar condiciones o actos sub-estándar; así como 

reportar al supervisor de seguridad, ingeniero residente o supervisor en campo. - Apoyar en la elaboración 

de informes de accidentes, por medio de recolección de informes de testigos y víctimas; a fin de dar 

cumplimiento al Decreto 1295 DE 1994. - Apoyar en el control de entrega de dotación y EPP al personal, así 

como el uso de estos mediante inspecciones en campo. - Elaborar informes estadísticos de accidentalidad y 

ausentismo, recolectando información de horas hombre, accidentes ocurridos y ausentismos de cualquier 

causa. - Realizar inducción a los trabajadores cuando ingresen a la obra. - Apoyar en la elaboración de los 

análisis de riesgos, procedimientos y permisos de trabajos requeridos para la ejecución de las actividades 

propias del contrato. - Deberá tener una dedicación de 100% en el desarrollo y ejecución del contrato.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625974341-140 Analista de Laboratorio PROASEM S.A. 17/03/2025 1

Profesional, Técnico y/o Tecnólogo en Química, en Agua y Saneamiento, Analista Químico, Profesionales 

en Sanitaria y Ambiental, Producción y/o afines. Técnico-Tecnólogo experiencia de 6 meses y Profesionales 

experiencia de 3 meses, en análisis químico de muestras de hidrocarburos y/o agua en laboratorios, 

Análisis fisicoquímicos, análisis instrumental y fisicoquímicos, montaje de técnicas analíticas.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625974341-141 PROFESIONAL QA/QC PROASEM S.A. 17/03/2025 1

Profesional con experiencia mínima de tres (3) años en roles asociados a, profesional de Gestión Técnica, 

y/o Auditor en Sistemas Integrados de Gestión y/o Coordinador en Sistemas Integrados de Gestión. 

Opcionalmente contar con conocimiento certificado en algunas de las normas: · ISO 9001, · ISO 18000 · 

ISO 14000 · ISO 17025, · ISO 10012, · ISO 19011.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625976463-84 BACTERIOLOGO(A) CONFIDENCIAL 17/03/2025 1

Cargo: Bacteriólogo Funciones: -Atender a los pacientes, tomar muestras y realizar exámenes de 

laboratorio en las diferentes áreas: microbiología, bioquímica, hematología, serología, inmunología, biología 

molecular y banco de sangre. -Manejar, capacitar y controlar en normas de bioseguridad. -Realizar la  

ejecución  de  controles  de  calidad  interno  y  externo  a  todas  las  pruebas de laboratorio, así como su 

respectivo análisis y manejar el riesgo biológico en el laboratorio, en las entidades de salud y demás 

organizaciones que lo exijan. -Administrar el laboratorio sea clínico, ambiental o industrial, realizando la 

planeación, ejecución, evaluación y mejora continua de todos los procesos a su cargo, de acuerdo con los 

programas de gestión de calidad, seguridad del paciente, gestión documental, gestión de riesgos, así como 

la adquisición y manteniento preventivo de los equipos. -Coordinar a los técnicos y auxiliares involucrados 

en los procesos de laboratorio. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Biología -Primeros auxilios -

Atención integral en salud -Servicio a la persona y humanización -Bioquímica -Tecnología de diagnóstico y 

tratamiento médico Destrezas: -Redacción de textos -Comunicación asertiva -Trabajo en equipo -Análisis 

de necesidades -Análisis de control de calidad -Criterio y toma de decisiones -Gestión de recursos 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1625976463-85 FONOAUDIÓLOGO(A) CONFIDENCIAL 25/03/2025 1

Cargo: Fonoaudiólogo(a) con mínimo 6 meses de experiencia. Contar con RETHUS y carnet de vacunación 

completo. Funciones: -Seleccionar y practicar pruebas u otros exámenes de audición, habla y lenguaje 

mediante el uso de instrumentos y equipos especializados de diagnóstico, interpretando e integrando los 

resultados de las pruebas junto con otros datos de diagnóstico médico, social, familiar y de comportamiento 

para valorar el grado y tipo de deficiencia auditiva y determinar el curso apropiado de tratamiento. -Evaluar 

integralmente las funciones auditivo-vestibulares de los pacientes para determinar la naturaleza, etiología de 

los desórdenes o discapacidad con el fin de establecer un diagnóstico, planear el tratamiento e intervención, 

hacer el seguimiento y monitoreo según la condición del paciente. -Desempeñar funciones afines. 

Conocimientos: -Servicio al cliente -Manejo de las TIC -Atención integral en salud -Seguridad y salud en el 

trabajo Destrezas: -Comunicación asertiva -Pensamiento crítico -Relaciones interpersonales -Resolución de 

problemas complejos -Análisis de necesidades -Análisis de procesos

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625979839-427 Profesional Avanzado B
APPLUS NORCONTROL COLOMBIA 

LTDA
21/03/2025 2

Ingeniero Forestal con experiencia en inventarios forestales, permisos de aprovechamiento forestal, 

aseguramiento de medidas de manejo ambiental en campo, informes de cumplimiento ambiental, respuesta 

a requerimientos de Autoridades Ambientales, estructuración de planes de compensación e inversión del 

1%, manejo de ArcGis

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625984340-267 PATIERO / OBRERO DE PATIO PETROTECH DE COLOMBIA SAS 17/03/2025 2
Apoyar el mantenimiento, orden y aseo de los campamentos, bases y volante, generando los reportes 

diarios a la coordinación general

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625984340-268 CAMARERA PETROTECH DE COLOMBIA SAS 18/03/2025 1

Brindar las mejores condiciones laborales a todos los trabajadores de Staff, Roll y Company Man en campo, 

teniendo siempre los casetas de dormitorios, baños, oficinas, comedor y demás en excelente estado de 

orden y aseo.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625984340-269 ELECTROMECANICO PETROTECH DE COLOMBIA SAS 17/03/2025 1

Se requiere electromecánico con mínimo dos años de experiencia con equipos de perforación / Workover o 

tres años de experiencia como auxiliar técnico electromecánico relacionado con equipos de perforación / 

Workover. Certificado territorial vigente

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1625992130-82 AYUDANTE DE CEMENTACIÓN

ESTRELLA INTERNATIONAL 

ENERGY SERVICES SUCURSAL 

COLOMBIA

17/03/2025 1

Brindar soporte en los trabajos de la operación, bajo instrucciones de su respectivo superior inmediato, de 

coiled tubing, cementación, estimulación y fractura siguiendo los programas y procedimientos previamente 

establecidos, garantizando el cumplimiento de estándares operativos y de HSEQ.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625995044-15 CAMARERA CONFIDENCIAL 18/03/2025 1

Cargo: Camarera de hotel Funciones: -Trasladar lencería sucia de las habitaciones a zonas de lavandería 

dentro de instalaciones de alojamiento. -Recoger ropa particular de clientes para su higienización. -Limpiar, 

descongelar y aprovisionar minibares dentro de habitaciones de alojamiento. -Limpiar áreas públicas en 

hoteles y establecimientos de alojamiento. -Reportar daños o averías y objetos olvidados al interior de las 

instalaciones. -Arreglar tendidos de camas, poner toallas limpias y artículos de tocador así como velar para 

que las habitaciones se encuentren provistas de estos implementos. -Limpiar, preparar y mantener las 

habitaciones de acuerdo con los estándares técnicos. -Acondicionar y mezclar los implementos de aseo 

requeridos en el desarrollo de sus actividades. -Limpiar y desinfectar paredes, pisos y otros divisorios de 

áreas críticas de instalaciones. -Barrer, aspirar y trapear pisos de las instalaciones. -Desempeñar funciones 

afines. Conocimientos: -Servicio al cliente Destrezas: -Escucha activa -Trabajo en equipo

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626107554-1069 OBRERO ISMOCOL S.A 25/03/2025 5

Se requiere Obrero, Experiencia: Entro 0 y 1 año de experiencia. Requisitos: Conocimientos básicos de 

herramientas y sistemas de medidas en trabajos específicos. Debe tener formación en seguridad industrial y 

salud ocupacional.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626111377-64

ANALISTA DE SISTEMAS E 

INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA

CONFIDENCIAL 17/03/2025 1

Empresa de tecnología se encuentra en la búsqueda de un Tecnólogo electrónico, de telecomunicaciones, 

de sistemas o afines, para brindar apoyo en la administración de la Infraestructura Tecnológica y sistemas 

de información, quien es el especialista técnico responsable de Instalar, Configurar, administrar la 

Infraestructura Tecnológica del Proyecto, mantenimiento y monitoreo de la Plataforma Tecnológica. Salario: 

$1.723.500 + 200.000 Aux de transporte, con todas las prestaciones de ley. con experiencia certificada de 

(2) años. Conocimientos en: â€¢ Sistemas operativos Windows â€¢ Administración Firewall â€¢ 

Administración de impresoras, switches, routers â€¢ Administración de redes de comunicaciones â€¢ 

Mantenimiento y reparación de equipos de cómputo â€¢ Diseño y ejecución de políticas de respaldo y 

recuperación â€¢ Administración canales de datos â€¢ Instalación y administración equipos CCTV 

(cámaras de seguridad). â€¢ Soporte para impresoras y equipos de cómputo â€¢ Administración de 

licencias y antivirus â€¢ Administración de inventario tecnológico â€¢ Análisis de datos â€¢ Administración 

de aplicaciones â€¢ Soporte técnico Funciones: 1. Apoyo para las estimaciones de costos relacionadas con 

compras de tecnología. 2. Apoyo técnico para la instalación, configuración y administración de toda la 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626111377-65

TÉCNICO DE 

INFRAESTRUCTURA Y 

SOPORTE

CONFIDENCIAL 17/03/2025 1

Empresa de tecnología se encuentra en la búsqueda de un Técnico/Tecnólogo electrónico, de 

telecomunicaciones, de sistemas o afines, para brindar apoyo en la administración de la Infraestructura 

Tecnológica y sistemas de información, quien es el especialista técnico responsable de Instalar, Configurar, 

brindar soporte de la Infraestructura Tecnológica del Proyecto, mantenimiento y monitoreo de la Plataforma 

Tecnológica. Salario: $1.423.500 + 200.000 Aux de transporte, con todas las prestaciones de ley. con 

experiencia certificada de (1) año. Conocimientos en: â€¢ Sistemas operativos Windows â€¢ Administración 

de impresoras, switches, routers â€¢ Administración de redes de comunicaciones â€¢ Mantenimiento y 

reparación de equipos de cómputo â€¢ Diseño y ejecución de políticas de respaldo y recuperación â€¢ 

Administración canales de datos â€¢ Instalación y administración equipos CCTV (cámaras de seguridad). 

â€¢ Soporte para impresoras y equipos de cómputo â€¢ Administración de licencias y antivirus â€¢ Soporte 

técnico Funciones: 1. Apoyo técnico para la instalación, configuración y administración de toda la plataforma 

tecnológica. 2. configurar, administrar y optimizar los sistemas operativos de todas las estaciones de 

trabajo. 3. Configurar, administrar y optimizar los servicios de red 4. Aplicar los mecanismos de tolerancia a 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1626171005-120 Quimico Farmacéutico AUDIFARMA SA 17/03/2025 1

Únete a nuestro gran equipo AUDIFARMA!!! CARGO: QUÍMICO FARMACÉUTICO Ciudad: 

Barrancabermeja *Formación: Profesional en Química Farmacéutica, especialista en áreas administrativas, 

tarjeta profesional e inscripción en Rethus. Experiencia: mínimo de 3 años en Administración y Dirección de 

Servicios Farmacéuticos de media y alta complejidad; manejo de recurso humano, presupuestos y control 

del gasto. Atención a entes de control, verificación de estándares de calidad y/o acreditación, y 

cumplimiento BPE , BPM, BPA. *Manejo de herramientas informáticas, Excel avanzado y bases de datos. 

Habilidades: Orientado al resultado, resolución de conflicto, Trabajo en equipo, empatía y liderazgo. Misión 

del Cargo: Coordinar la gestión administrativa, técnica normativa y asistencial en los servicios 

farmacéuticos, garantizando el cumplimiento de los requisitos establecidos con el cliente, normativo y 

procedimientos establecidos por la operación y la organización. Tipo de Contrato: Contrato Indefinido con 

Audifarma SA , con todas las prestaciones de ley. Horario de trabajo: Lunes a viernes de 7:00 am a 5:30 pm 

(47 horas semanales). Lugar de trabajo: Policlínico Ecopetrol- Barrancabermeja Algunas responsabilidades 

del Cargo: â€¢ Dirigir, controlar y coordinar todas las actividades operativas, técnicas, administrativas y 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626171005-123 AUXILIAR DE FARMACIA AUDIFARMA SA 31/03/2025 1

Audifarma requiere para su equipo de trabajo AUXILIAR FARMACIA, su formación debe ser Auxiliar de 

Farmacia, Auxiliar de Servicio Farmacéutico. Su experiencia debe ser como mínimo 1 año de experiencia 

certificada, a partir de la fecha de registro en Rethus, en procesos asistenciales y operativos de farmacia de 

Mediana o Alta compleja en Garantizar el cumplimiento y asesoramiento del beneficiario en la cadena de 

gestión del medicamento específicamente en desde el aprovisionamiento, almacenamiento y dispensación. 

Participar desde la dispensación por el cumplimiento de los programas de Farmacovigilancia y 

Dispensación Informada, correcta atención del cliente y mejoramiento del clima laboral. Contrato: Obra y 

Labor HORARIOS: Lunes a Sábados, Rotativos con un día compensatorio en semana. Con disponibilidad 

de laborar Domingos y Festivos.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626181826-23 HSE CONFIDENCIAL 7/04/2025 1
Se requiere HSE, nivel de estudio tecnológico, con experiencia de 12 meses en Sistema de Gestión, SG-

SST y SISIPESV.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626203572-40
OFICIAL DE CUADRILLA 

HOUSEKEEPING
CONFIDENCIAL 17/03/2025 1

Persona con experiencia mínima de tres (3) meses en trabajos relacionados en contención de fluidos y/o 

limpieza de trampas y/o tecnologías limpias y/o patieros de limpieza, debe saber leer y escribir. (Debe 

contar con Licencia de Conducción Categoría C2 vigente). FUNCIONES: Desinstalación e instalación de 

cerramientos de los pozos donde los equipos de reacondicionamiento de pozos, (servicio a pozos) 

desarrollen operaciones

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626203572-41

AYUDANTE PATIO 

REACONDICIONAMIENTO DE 

POZOS - BARRANCABERMEJA

CONFIDENCIAL 17/03/2025 2
Brindar soporte en trabajos no calificados a toda la operación, apoyando a todo el grupo del personal 

durante las operaciones.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1626203572-42

AYUDANTE PATIO 

REACONDICIONAMIENTO DE 

POZOS - BARRANCABERMEJA

CONFIDENCIAL 17/03/2025 3
Brindar soporte en trabajos no calificados a toda la operación, apoyando a todo el grupo del personal 

durante las operaciones.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626222017-30 TÉCNICO DE SERVICIOS CONFIDENCIAL 15/03/2025 2

Se requiere Bachiller, Técnico o Tecnólogo en Mantenimiento, Mecánica, Metalmecánica o carreras afines 

para desarrollar actividades de soporte técnico, de instalación y mantenimiento a equipo metalmecánico en 

campo; deberá realizar prestación de servicio técnico de conformidad con las orientaciones e instrucciones 

de la compañía en las instalaciones de los clientes, con experiencia mínima afín de 6 meses. Contrato: 

Termino fijo, Salario mensual: 1â€™500.000+ Bonificaciones.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626222017-32 Operario de Almacen. CONFIDENCIAL 25/03/2025 1

¡Únete a nuestro equipo! Reconocida empresa del sector metalmecánico está en búsqueda de un Operario 

de Almacén que cuente con conocimientos sólidos en inventarios y manejo de almacén, especialmente en 

lo relacionado con repuestos e insumos. Requisitos: Formación Académica: Bachiller, con conocimientos en 

procesos mecánicos y/o logísticos. Experiencia Mínimo: 1 año desempeñando funciones como operario de 

almacén y montacarguista. Tipo de Contrato: Término fijo inicialmente por 6 meses, con posibilidad de 

renovación. Salario Mensual: $1.800.000, con todas las prestaciones legales + beneficios extralegales. 

Horario: Turnos rotativos de lunes a sábado. Habilidades Técnicas: Manejo del sistema SAP y certificación 

actual de manejo de montacargas (eléctricas y de combustión). Si cumples con los requisitos y deseas ser 

parte de un ambiente dinámico y en crecimiento, ¡esperamos tu postulación! Envía tu hoja de vida y 

acompáñanos en este emocionante reto profesional. ¡Te esperamos!

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626248314-108 OBRERO DE PATIO GENERAL RIGS SERVICES SA 17/03/2025 1
Brindar soporte en trabajos no calificados a toda la operación, apoyando a todo el grupo del personal 

durante las operaciones.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626268687-14 CONDUCTOR C2 - VANS
HB SOLUCIONES LOGISTICAS 

S.A.S
21/07/2025 1

Cargo: Conductor de microbús Funciones: -Conducir y mantener en buen estado el bus asignado para 

transportar pasajeros, equipaje, correo o mercancías locales o de larga distancia de acuerdo a normatividad 

de tránsito y transporte terrestre automotor. -Operar controles de iluminación, calefacción, ventilación, abrir 

y cerrar las puertas de los autobuses, vehículos articulados y vagones según protocolo de seguridad y 

normatividad de tránsito y transporte terrestre. -Observar y reportar las demoras, problemas mecánicos y 

accidentes de tránsito, para garantizar un recorrido o viaje seguro. -Seguir los protocolos de seguridad y 

emergencia en la prestación del servicio de trasporte de pasajeros de acuerdo con procedimientos técnicos 

y normativa de tránsito y transporte. -Realizar reparaciones menores al vehículo y reportan fallas, daños y 

accidentes a la unidad de control. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Servicio al cliente -

Servicios de transporte -Manejo de las TIC -Mantenimiento -Primeros auxilios Destrezas: -Escucha activa -

Comunicación asertiva -Trabajo en equipo -Orientación al servicio -Manejo de imprevistos -Gestión del 

tiempo -Trabajo bajo presión -Seguir instrucciones

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1626337938-16 Operador de grúa telescópica CONFIDENCIAL 1/08/2025 1

Cargo: Operador de grúa Funciones: -Operar y supervisar el funcionamiento de grúas móviles o fijas, 

haciendo bajar y subir brazos y plumas para elevar, mover, posicionar o colocar equipos y materiales. -

Operar y supervisar el funcionamiento de grúas móviles y de torre para levantar, mover, ubicar equipo, 

materiales y trabajadores en los sitios de construcción, astilleros, instalaciones industriales, minas, puertos y 

lugares similares. Conocimientos: -Servicio al cliente -Mecánica y metalistería -Servicios de transporte -

Mantenimiento Destrezas: -Comprensión de lectura -Escucha activa -Comunicación asertiva -Pensamiento 

crítico -Trabajo en equipo -Mantenimiento de equipos -Reparación -Gestión del tiempo -Trabajo bajo presión

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626346345-1 MECANICO
DAVID MEJIA Y/O AUTOS Y 

CONCEPTOS
31/03/2025 3

Cargo: MECANICO AUTOMOTRIZ CON EXPERIENCIA EN REPARACION DE MOTORES Funciones: -

Diagnosticar, corregir y prevenir fallas y averías en sistemas mecánicos de automotores. -Determinar el 

presupuesto de trabajos a realizar, diagnóstico y reparación mecánica en automotores. -Prestar servicios 

programados de mantenimiento general como cambio de aceite, lubricación, alineación, sincronización, 

entre otros, para mejorar el funcionamiento de vehículos y asegurar el cumplimiento de normativa. -Probar, 

ajustar, examinar y mantener sistemas y motores reparados en vehículos y motocicletas para garantizar el 

funcionamiento de acuerdo con especificaciones de fabricación. -Informar a los clientes sobre trabajos y 

reparaciones efectuadas, así como informarles por el estado general del vehículo y los cuidados a seguir 

para su funcionamiento. -Desmontar, examinar, ajustar, reconstruir y sustituir piezas mecánicas 

defectuosas en vehículos y volver a montar motores con piezas Instaladas luego de repararlas. -Realizar 

metrología, efectuar lecturas digitales y analógicas relacionadas con el uso de equipos y herramientas de 

diagnóstico mecánico automotriz. -Montar, ajustar, reemplazar y mantener motores, frenos, direcciones, 

componentes mecatrónicos y otras partes mecánicas de vehículos de motor. -Realizar actividades de 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626346345-2 PINTOR AUTOMOTRIZ
DAVID MEJIA Y/O AUTOS Y 

CONCEPTOS
31/03/2025 2

Cargo: Pintor automotriz Funciones: -Barnizar y pintar automóviles, autobuses, camiones y otros vehículos 

utilizando herramientas de uso manual. -Operar equipo para limpiar, lavar, impermeabilizar, enmasillar y 

preparar los artículos para aplicación de laca, pintura y otros revestimientos decorativos y protectores. -

Operar pistolas para aplicar pintura y otros revestimientos sobre productos manufacturados en serie o de 

manera individual. -Dar acabado a la madera u otros materiales empleando tonos, sombras, esmaltes, 

matices, pinturas, tintes, tintillas, entre otros, usando brocha o pistola. -Mezclar y aplicar capas de pintura a 

las superficies utilizando brochas o pistolas para retocar pequeños artículos para obtener el acabado 

deseado. -Operar pistola pulverizadora para pintar, recubrir o decorar artículos fijos o sobre el sistema 

transportador en movimiento. -Mantener los revestimientos y las zonas barnizadas, limpiar los equipos, 

brochas y demás implementos utilizados en el proceso de barnizado. -Preparar y emplear plantilla, 

calcomanías y otros de talles decorativos sobre los productos barnizados y acabados. -Analizar y 

seleccionar la pintura apropiada o realizar mezclas, de acuerdo con fórmula predeterminada, utilizando 

equipo mezclador automatizado. -Cumplir con los lineamientos de seguridad y salud en el trabajo asociado 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626384358-49 Asesor de Cartera

COOPERATIVA INVERSIONES Y 

PLANES DE LA PAZ LIMITADA 

COOINPAZ LTDA

18/04/2025 1
Estamos requiriendo de un(a) Asesor(a) Cartera / nivel de estudio, bachiller con 6 meses de experiencia. 

Tener vehículo (moto) . Lugar de labores : Barrancabermeja- centro de Ecopetrol y puerto Wilches

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626384358-50
Asesor Comercial Externo- Puerta 

a Puerta

COOPERATIVA INVERSIONES Y 

PLANES DE LA PAZ LIMITADA 

COOINPAZ LTDA

10/04/2025 5

Estamos Requiriendo de un(a) Asesor(a) Comercial Externo / para trabajo PUERTA PUERTA , con ingresos 

superiores a 3.000.000 de pesos, Altamente motivado(a) y orientado(a) a resultados para unirse a nuestro 

equipo de ventas. El candidato ideal será responsable de identificar oportunidades de ventas, establecer 

relaciones sólidas con los clientes y cerrar acuerdos comerciales para contribuir al crecimiento de la 

empresa. Esta posición combinará la interacción en persona con clientes potenciales y la utilización de 

herramientas tecnológicas para llevar a cabo un enfoque de ventas. Beneficios: Remuneración competitiva 

con componentes variables basados en el rendimiento. Oportunidades de desarrollo profesional y 

crecimiento dentro de la empresa. Ambiente de trabajo dinámico y motivador. Flexibilidad en el enfoque de 

ventas con combinación de trabajo en persona y digital.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1626384358-51 Asesor Comercial Externo

COOPERATIVA INVERSIONES Y 

PLANES DE LA PAZ LIMITADA 

COOINPAZ LTDA

5/04/2025 1

Estamos Requiriendo de un(a) Asesor(a) Comercial Externo / Híbrido altamente motivado(a) y orientado(a) 

a resultados para unirse a nuestro equipo de ventas. El candidato ideal será responsable de identificar 

oportunidades de ventas, establecer relaciones sólidas con los clientes y cerrar acuerdos comerciales para 

contribuir al crecimiento de la empresa. Esta posición combinará la interacción en persona con clientes 

potenciales y la utilización de herramientas tecnológicas para llevar a cabo un enfoque de ventas híbrido. 

Beneficios: Remuneración competitiva con componentes variables basados en el rendimiento. 

Oportunidades de desarrollo profesional y crecimiento dentro de la empresa. Ambiente de trabajo dinámico 

y motivador. Flexibilidad en el enfoque de ventas con combinación de trabajo en persona y digital.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626391420-12 MARINO
PANAMERICAN DREDGING & 

ENGINEERING S.A.S.
18/05/2025 5 SE REQUIERE MARINO PARA DRAGADOS HIDRULICOS Y MECANICOS.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626418346-4 OFICIAL DE OBRA

INGENIERÍAS DE CONSTRUCCIÓN, 

LOGÍSTICA, SERVICIOS Y 

SUMINISTROS S.A.S.

15/03/2025 7

Perfil: Oficial de Obra Formación: Técnico o empírico con una experiencia mínima General de 2 años y 

experiencia mínima específica de un 1 año en obras civiles, Debe saber seleccionar y utilizar de manera 

segura y eficiente la herramienta manual adecuada para cada trabajo. Excelentes relaciones 

interpersonales y buen manejo de conflictos. Poseer conocimiento de las zonas o áreas de trabajo. Facultad 

de toma de decisiones inmediatas de acuerdo con las circunstancias que se le presenten. Dirigir obras de 

construcción civil mediante la correcta interpretación de planos, logrando la calidad constructiva, cumpliendo 

las normas técnicas de seguridad industrial e higiene y el plan de manejo ambiental. Funciones: â€¢ 

Responder por las cuadrillas de personal a su cargo â€¢ Organizar el trabajo y controlar su desarrollo. â€¢ 

Organizar el ritmo el trabajo y la distribución de los materiales de los trabajos asignados. â€¢ Preparar 

espacios a ser construidos, señalando zonas de acopio del material. â€¢ Distribuir cargas de trabajo (al 

personal a su cargo) a las cuadrillas del personal a cargo, comunicando claramente las tareas a ejecutar. 

â€¢ Comprobar el avance de los trabajos y contrastarlos con los establecidos. â€¢ Habilidades para realizar 

cálculos matemáticos relacionados con su oficio. Conocer el manejo de equipos para la ejecución de obras 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626418346-5 OBRERO

INGENIERÍAS DE CONSTRUCCIÓN, 

LOGÍSTICA, SERVICIOS Y 

SUMINISTROS S.A.S.

15/03/2025 20

Cargo: Obrero de construcción Funciones: -Apoyar en el montaje y desmontaje de andamios y barricadas 

de acuerdo con normativa vigente para la ejecución de actividades de construcción y la aplicación de 

pintura o material de recubrimiento. -Ayudar en la demolición de edificaciones usando barras, palancas y 

otras herramientas manuales para clasificar, limpiar y apilar los materiales reutilizables. -Limpiar lugares de 

trabajo, ladrillos usados de edificios, retirar obstrucciones y hacer otras tareas sencillas en sitios de 

demolición. -Retirar escombros y otros desechos de los sitios de construcción, utilizando rastrillos, palas, 

carretillas y otras herramientas manuales. -Mezclar, verter y esparcir materiales como arena, tierra, grava, 

hormigón, yeso, cemento o mortero y otros materiales similares en los sitios de construcción. -Cavar, 

rellenar y nivelar el terreno, hoyos y zanjas en los sitios de construcción utilizando herramientas de uso 

manual. -Cargar y descargar equipos, materiales de construcción, material excavado para movilizarlos a las 

áreas de trabajo utilizando carretillas, carros de mano, capachos y otros equipos manuales. -Abastecer de 

forma manual las máquinas y equipos utilizados en la construcción tales como mezcladores, compresores, 

bombas, entre otros. -Ayudar en los sitios de construcción a carpinteros, techadores, albañiles e 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626427911-21 Ayudantes técnicos
UT ESCENARIOS 

POLIDEPORTIVOS 2023
17/03/2025 2

Cargo: Ayudante soldador Funciones: -Ayudar a los montadores de estructuras, operadores de máquinas y 

otros trabajadores de metal a clasificar, apilar, enfardar, marcar materiales y realizar otras actividades de 

apoyo a los operarios en el procesamiento de metales y minerales. -Movilizar materias primas, piezas y 

productos terminados, mercancías, equipos, materiales, material sobrante y otros artículos a los lugares de 

trabajo utilizando carretilla elevadora, de forma manual o con equipo mecánico. -Desempeñar funciones 

afines.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1626427911-22 SOLDADOR
UT ESCENARIOS 

POLIDEPORTIVOS 2023
17/03/2025 2

Cargo: Soldador Funciones: -Soldar tubería metálica según técnica de arco manual y alambre electrodo. -

Soldar piezas metálicas de acuerdo con procedimiento técnico y llama de gas. -Operar máquinas de 

soldadura previamente ajustadas para unir o juntar piezas de metal por arco eléctrico, llama de gas, termita 

o resistencia. Conocimientos: -Mecánica y metalistería Destrezas: -Trabajo en equipo

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626438436-39 OBRERO
HG CONSTRUCCIONES E 

INGENIERIA SAS
14/04/2025 4

Cargo: Obrero Funciones: -Limpiar lugares de trabajo, ladrillos usados de edificios, retirar obstrucciones y 

hacer otras tareas sencillas en sitios de demolición. -Retirar escombros y otros desechos de los sitios de 

construcción, utilizando rastrillos, palas, carretillas y otras herramientas manuales. -Mezclar, verter y 

esparcir materiales como arena, tierra, grava, hormigón, yeso, cemento o mortero y otros materiales 

similares en los sitios de construcción. -Cavar, rellenar y nivelar el terreno, hoyos y zanjas en los sitios de 

construcción utilizando herramientas de uso manual. -Cargar y descargar equipos, materiales de 

construcción, material excavado para movilizarlos a las áreas de trabajo utilizando carretillas, carros de 

mano, capachos y otros equipos manuales. -Desempeñar funciones afines. Destrezas: -Trabajo en equipo -

Seguir instrucciones

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626438436-40 OFICIAL DE CONSTRUCCION
HG CONSTRUCCIONES E 

INGENIERIA SAS
14/04/2025 1

Aplicar los procedimientos de construcción (trazo, nivelación, limpieza, armado, cimbrado, colado, acabado 

primario y preparación para recibir instalaciones); así como aplicar las medidas de seguridad en cada 

proceso y procedimiento a realizar

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626438436-41 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
HG CONSTRUCCIONES E 

INGENIERIA SAS
17/04/2025 1

Asistente Administrativo 1. Aplicar las políticas establecidas por la Empresa para la satisfacción de las 

necesidades de los clientes, el control y mitigación de accidentes y enfermedades y la protección del medio 

ambiente en el proyecto al cual está adscrito. 2. Ejecutar los procedimientos establecidos en el Sistema 

Integrado de Gestión NTC ISO 9001:2015, NTC ISO 14001:2015 y NTC ISO 45001:2018. 3. Llevar registro 

de todas las actividades o eventos que se realicen en los contratos respecto a, HSEQ. 4. Recopilar la 

información referente a los indicadores de gestión del Sistema HSEQ. 5. Participar en la formulación de 

normas y procedimientos de la organización. 6. Cumplir y difundir el reglamento interno de trabajo, 

reglamento de seguridad industrial y política HSEQ de la empresa. 7. Hacer cumplir el uso de los elementos 

de protección personal y de normas de Seguridad. 8. Señalizar el área a trabajar y el lugar del manejo de los 

residuos sólidos. 9. Implementación de las actividades del Plan HSE del contrato.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626440747-31 HSE operativo STEEL SERVICES COMPANY SAS 12/04/2025 1

Buscamos un HSE Operativo comprometido y altamente capacitado para unirse a nuestro equipo. El 

candidato será responsable de garantizar la seguridad y salud en el trabajo, así como de realizar rescates 

en situaciones de emergencia, asegurando el cumplimiento de las normativas de salud, seguridad y medio 

ambiente. Funciones â€¢ Realizar evaluaciones de riesgos en el lugar de trabajo y proponer medidas 

preventivas. â€¢ Impartir capacitaciones sobre seguridad y procedimientos de rescate al personal. â€¢ 

Realizar inspecciones periódicas de equipos de seguridad y rescate, asegurando su correcto 

funcionamiento. â€¢ He de asegurar que todas las actividades cumplan con las normativas HSE vigentes. 

â€¢ Elaborar informes sobre incidentes, accidentes y situaciones de riesgo, proponiendo mejoras continuas. 

â€¢ Rescate vertical con cuerdas. â€¢ Rescate en espacios confinados. â€¢ Rescate en estructuras 

colapsadas. â€¢ Elaboración y aprobación de planes y procedimientos de rescate. â€¢ Implementación de 

maniobras de rescate en campo. â€¢ Llevar registro de personal en campo. Perfil Ingeniero o Profesional de 

salud ocupacional, Ingeniero o profesional Ambiental. Tecnólogo en higiene y seguridad industrial u otras 

especialidades tecnológicas que tengan relación con el objeto del contrato Requisitos â€¢ Licencia en salud 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1626454893-1 AUXILIAR CONTABLE
CLINICA PRIMERO DE MAYO 

INTEGRAL
17/03/2025 1

Cargo: Auxiliar contable Funciones: -Comprobar cifras, asientos contables y documentos a fin de confirmar 

su correcta anotación, su precisión matemática y la utilización apropiada de los códigos pertinentes. -

Colaborar y asistir en la preparación de balances de prueba, registros financieros, cuentas por pagar y 

cuentas por cobrar con la medición y reconocimiento de recursos financieros de acuerdo con la normativa 

vigente. -Registrar, almacenar y analizar información utilizando programas informáticos contables. -

Clasificar, registrar y resumir datos numéricos de procesos contables y financieros con el fin de ingresar, 

compilar y mantener registros y al día el sistema contable, utilizando libros diarios o mayores, sistemas 

manuales y/o electrónicos de acuerdo con políticas organizacionales u institucionales vigentes. -Organizar, 

archivar y compilar documentos e informes del área de contabilidad y finanzas como cuadros estadísticos, 

de auditoría, ingresos en efectivo, gastos, cuentas por pagar y por cobrar, beneficios y pérdidas, entre otros. 

-Realizar las conciliaciones de las diferentes operaciones de acuerdo con los procesos internos de la 

entidad. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Contabilidad e impuestos -Manejo de las TIC 

Destrezas: -Comunicación asertiva -Trabajo en equipo -Análisis de procesos -Trabajo bajo presión

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626455917-5

Residente de Interventoría de 

Instalaciones eléctricas, voz y 

datos, seguridad y control

CONSORCIO INTERVENTORIA 

SANTANDER
19/03/2025 1

Se requiere Ingeniero eléctrico, electrónico, telecomunicaciones, sistemas, cualquiera de los anteriores con 

estudios de posgrado en redes de datos y/o certificación en NETWORKING alto nivel y/o en Gerencia de 

Obra y/o Gerencia Integral y/o Gerencia de Empresas Constructoras y/o Gerencia de Construcciones y/o 

Gerencia de Proyectos de Ingeniería. Con experiencia de 6 años en general, y específicamente máximo 4 

contratos que lo certifiquen como residente de Interventoría de Instalaciones eléctricas, voz y datos, 

seguridad y control en contratos de interventoría a la construcción y/o rehabilitación y/o adecuación y/o 

ampliación y/o mejoramiento y/o mantenimiento de edificaciones institucionales. Funciones: -Planear y 

hacer seguimiento a la ejecución de actividades de instalaciones eléctricas, voz y datos, seguridad y control. 

-Supervisar las actividades del personal de instalaciones eléctricas, voz y datos, seguridad y control. -

Participar en comités de obra. Elaborar cortes de obra. -Velar por la calidad de las obras de estructuras que 

se realizan para que se ajusten a las especificaciones técnicas. Todas las demás actividades requeridas 

para el cumplimiento del objeto contractual. Rectificar cantidades de obra ejecutadas. Ejecutar la 

supervisión e inspección de las obras. Contrato por prestación de Servicio La Empresa asume el pago de la 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626460913-1 Ejecutor Técnico/Mentor
ASOCIACION NACIONAL PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL
31/03/2025 1

Cargo: Profesor de sistemas Funciones: -Dirigir y facilitar el proceso para que los estudiantes elaboren los 

productos y servicios de las tecnologías de la información con base en el desarrollo de conocimientos, 

técnicas, habilidades, destrezas y actitudes. -Diseñar, coordinar, planificar y llevar a la práctica programas 

de inducción, formación y desarrollo que puedan impartirse de forma individual o en grupo, y facilitar la 

celebración de talleres, reuniones, sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios, 

conferencias y trabajo en equipo, coordinando los recursos educativos de acuerdo con el currículo y el 

requerimiento formativo. -Orientar formación presencial, E- learning e investigación formativa de acuerdo 

con procedimientos técnicos, normativa y referentes técnicos. -Desempeñar funciones afines. 

Conocimientos: -Ingeniería y tecnología -Educación y capacitación -Manejo de las TIC -Desarrollo y análisis 

de software y aplicaciones Destrezas: -Comunicación asertiva -Aprendizaje aplicado -Estrategias para el 

aprendizaje -Evaluación y control de actividades -Programación -Análisis de procesos -Liderazgo

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626460913-2 MONITOR
ASOCIACION NACIONAL PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL
30/03/2025 1

Cargo: Profesor de sistemas Funciones: -Identificar las necesidades y los requerimientos de formación en 

tecnología de la información de los usuarios individualmente y de las organizaciones. -Monitorear, realizar 

seguimiento continuo y evaluar el desempeño, la calidad y eficacia de la formación, revisar y modificar los 

objetivos, métodos y resultados del curso. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Computadoras, 

electrónica y automatización -Manejo de las TIC -Desarrollo y análisis de software y aplicaciones Destrezas: 

-Comunicación asertiva -Pensamiento crítico -Aprendizaje aplicado -Estrategias para el aprendizaje -

Evaluación y control de actividades -Relaciones interpersonales -Liderazgo

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626460913-3 EJECUTOR DE INGLES
ASOCIACION NACIONAL PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL
30/03/2025 1

Cargo: Profesor de inglés escuela de idiomas Funciones: -Dirigir y facilitar el proceso para que los 

estudiantes desarrollen los conocimientos, técnicas, habilidades, destrezas y actitudes propios para el 

aprendizaje de otro idioma. -Planificar, preparar e impartir clases, talleres sesiones de aprendizaje, 

demostraciones prácticas, seminarios y trabajo en equipo, para grupos o personas, cuyo contenido y ritmo 

de progresión se adapten a las capacidades y necesidades de los alumnos. -Diseñar programas 

curriculares, preparar y producir material didáctico y adaptar los recursos existentes para el aprendizaje. -

Preparar, asignar, evaluar, corregir trabajos y exámenes, registrar y presentar informes de los avances de 

los alumnos. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Educación y capacitación -Idioma extranjero -

Manejo de las TIC Destrezas: -Escucha activa -Comunicación asertiva -Estrategias para el aprendizaje -

Transmisión de conocimiento

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1626460913-4 Ejecutor Habilidades Blandas
ASOCIACION NACIONAL PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL
30/03/2025 1

Cargo: Psicoeducador Funciones: -Educar a través de charlas, (sesiones educativas), talleres, etc., para 

generar una participación activa de los individuos que conforman el grupo, buscando que cada individuo use 

sus potencialidades y conocimientos para que pueda por si solo resolver sus dificultades y cambiar 

positivamente de conducta que contribuya a los individuos y comunidades a elevar su condición de vida. -

Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Sicología / psicología -Educación y capacitación Destrezas: -

Comunicación asertiva -Estrategias para el aprendizaje -Relaciones interpersonales

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626462123-1 Cocinero/a LONG HANG SA 25/03/2025 4

Cargo: Cocinero Funciones: -Planear, preparar y cocinar menús completos, platos individuales, especiales, 

postres y entre otros, según instrucciones, técnicas, tipos y estilos de comida. -Preparar y cocinar menús 

especiales en hospitales o clínicas para pacientes, según instrucciones del nutricionista o del chef. -Planear 

menús, determinar tamaño de porciones de alimentos, estimar ingredientes y costos de los alimentos y 

solicitar suministros. -Operar equipos y herramientas de cocina para la preparación de alimentos. -

Inspeccionar y limpiar equipos, herramientas, áreas de servicio y cocina de acuerdo a buenas prácticas 

sanitarias. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Producción y procesamiento -Procesamiento de 

alimentos -Manipulación de alimentos Destrezas: -Escucha activa -Comunicación asertiva -Trabajo en 

equipo -Orientación al servicio -Gestión del tiempo

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

303746-100222 ANESTESIOLOGO UNIDAD CLINICA SAN NICOLAS 31/03/2025 1

Cargo: Anestesiólogo Funciones: -Diagnosticar, realizar exámenes físicos de los pacientes, así como 

entrevistarlos y a sus familias para determinar su estado de salud, tratar enfermedades, trastornos físicos o 

psiquiátricos. -Verificar la información médica proporcionada por el médico que ha referido al paciente u otro 

proveedor de atención de salud. -Ordenar la realización de pruebas de diagnóstico especializadas para 

determinar la naturaleza de los trastornos o enfermedades, como pruebas de laboratorio, rayos X y otros 

diagnósticos e interpretar sus resultados. -Prescribir, administrar y hacer seguimiento de las respuestas de 

los pacientes a los tratamientos especializados, medicamentos, anestésicos, psicoterapias, programas de 

rehabilitación física, otras medidas preventivas y curativas, y remitir pacientes a cirugía. -Realizar o 

supervisar procedimientos e intervenciones quirúrgicas de carácter general o especializado entre ellas la 

corrección de anormalidades, deficiencias físicas, de estética, entre otras. -Valorar enfermedades y 

trastornos de pacientes para determinar el procedimiento quirúrgico apropiado. -Registrar la información 

médica de los pacientes, actuar como asesor e intercambiar información con otros profesionales de la salud 

para garantizar la prestación de atención médica integral. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

303746-100223 ORTOPEDISTA UNIDAD CLINICA SAN NICOLAS 31/03/2025 1

Cargo: Ortopedista traumatólogo Funciones: -Diagnosticar, realizar exámenes físicos de los pacientes, así 

como entrevistarlos y a sus familias para determinar su estado de salud, tratar enfermedades, trastornos 

físicos o psiquiátricos. -Verificar la información médica proporcionada por el médico que ha referido al 

paciente u otro proveedor de atención de salud. -Ordenar la realización de pruebas de diagnóstico 

especializadas para determinar la naturaleza de los trastornos o enfermedades, como pruebas de 

laboratorio, rayos X y otros diagnósticos e interpretar sus resultados. -Prescribir, administrar y hacer 

seguimiento de las respuestas de los pacientes a los tratamientos especializados, medicamentos, 

anestésicos, psicoterapias, programas de rehabilitación física, otras medidas preventivas y curativas, y 

remitir pacientes a cirugía. -Realizar o supervisar procedimientos e intervenciones quirúrgicas de carácter 

general o especializado entre ellas la corrección de anormalidades, deficiencias físicas, de estética, entre 

otras. -Valorar enfermedades y trastornos de pacientes para determinar el procedimiento quirúrgico 

apropiado. -Hacer seguimiento a la evolución de las enfermedades de sus pacientes y asistirlos en su 

proceso de recuperación. -Registrar la información médica de los pacientes, actuar como asesor e 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

303746-100224
TRANSCRIPTOR IMAGENES 

DIAGNOSTICAS
UNIDAD CLINICA SAN NICOLAS 31/03/2025 1

Cargo: Transcriptor Funciones: -Copiar escritos, pasarlos en limpio o escribir dictados. -Escribir cartas y 

diligenciar formularios en nombre de otras personas. -Transcribir intervenciones grabadas de acuerdo con 

formatos establecidos garantizando su exactitud. -Digitar información confiable utilizando medios 

tecnológicos existentes. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Servicios de oficina y 

administrativos -Servicio al cliente -Educación y capacitación -Manejo de las TIC Destrezas: -Comprensión 

de lectura -Escucha activa -Redacción de textos -Comunicación asertiva -Orientación al servicio -Gestión 

del tiempo -Seguir instrucciones

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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303746-100225 ADMISIONISTA UNIDAD CLINICA SAN NICOLAS 31/03/2025 1

Cargo: Auxiliar de admisiones hospitalarias Funciones: -Recepcionar, orientar e indagar al usuario para 

obtener y procesar la información necesaria requerida para la prestación de servicios hospitalarios y 

normativa vigente. -Recepcionar información por correo electrónico, teléfono, medios técnicos o 

tecnológicos y entregar los mensajes respectivos. -Referir a los pacientes o aspirantes a otras 

organizaciones si ellos no son elegibles para los servicios de atención o requieren uno más especializado. -

Proporcionar información y contestar preguntas sobre los procedimientos, la atención, productos, servicios, 

requerimientos y reclamos del paciente o usuarios. -Participar en los procedimientos para la prevención y 

atención de emergencias de acuerdo con las normas técnicas legales. -Liquidar y facturar la prestación de 

los servicios de salud y los generados en la atención al usuario según normatividad y contratación. -Realizar 

cobro de conformidad con los procedimientos establecidos. -Manejar valores e ingresos relacionados con 

las operaciones del establecimiento. -Tramitar la afiliación de la población al sistema general de seguridad 

social y al régimen contributivo o subsidiado, según normatividad vigente. -Clasificar, archivar y custodiar 

las historias clínicas, en el proceso de prestación de servicios según normas vigentes. -Fomentar prácticas 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

303746-100226 AUXILIAR ENFERMERIA CIRUGIA UNIDAD CLINICA SAN NICOLAS 31/03/2025 1

Cargo: Auxiliar enfermería Funciones: -Tomar presión sanguínea, temperatura y pulso, tomar muestras, 

distribuir medicamentos a los pacientes y realizar otros procedimientos de enfermería de rutina. -Apoyar en 

procedimientos tales como terapia respiratoria, aplicación de compresas y remoción de suturas. -Observar 

el progreso de los pacientes y reportar cambios a los enfermeros, médicos y otros miembros del equipo de 

salud. -Asistir a los enfermeros y a los médicos en la realización de procedimientos. -Realizar actividades de 

comodidad, bienestar físico, recreativo y ocupacional al paciente. -Aplicar guías de manejo en el cuidado 

individual, familiar y colectivo. -Responder a las señales de llamada, vaciar recipientes, preparar a los 

pacientes para los tratamientos médicos y quirúrgicos, suministrar alimentos, supervisar ejercicios de rutina 

y ejercer otras funciones relacionadas con el cuidado de pacientes. -Esterilizar, preparar y responder por el 

material, equipos y elementos a su cargo. -Tender camas y mantener el inventario y suministros de las 

habitaciones. -Limpiar y esterilizar instrumentos y sala de operaciones según protocolo y normativa de 

salud. -Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normatividad de salud. -Fomentar prácticas 

saludables de acuerdo con normativa de salud. -Administrar medicamentos según delegación y normativa 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

303746-100227 AUXILIAR DE COCINA UNIDAD CLINICA SAN NICOLAS 31/03/2025 2

Cargo: Auxiliar de cocina Funciones: -Ordenar materias primas, productos e insumos en refrigeradores, 

alacenas y otras áreas de almacenamiento de acuerdo con protocolos de conservación y manipulación de 

alimentos y bebidas. -Lavar vajillas, platos y utensilios de cocina, ponerlos en su lugar y montarlos para ser 

servidos. -Limpiar, higienizar y desinfectar equipos, cocinas, plantas, áreas de preparación y servicio de 

alimentos, de acuerdo con procedimientos técnicos. -Desempacar, alistar, pesar y verificar suministros, 

ponerlos en envases y guardarlos en frigoríficos, alacenas y otras zonas de almacenamiento de acuerdo 

con procedimientos técnicos. -Clasificar, separar y aprovisionar productos, insumos e ingredientes para la 

elaboración de alimentos y bebidas, según protocolos de limpieza y desinfección. -Medir, humedecer y 

mezclar ingredientes en máquinas mezcladoras, moledoras, tanques, tolvas, entre otros. -Ayudar a 

cocineros y chefs en actividades como lavar, pelar, picar, cortar, medir, mezclar, tostar y calentar 

ingredientes relacionados con la preparación de alimentos. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -

Procesamiento de alimentos -Manipulación de alimentos Destrezas: -Comunicación asertiva -Relaciones 

interpersonales -Trabajo en equipo -Orientación al servicio -Selección de equipo -Gestión del tiempo -Seguir 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

304002-54398 SUPERVISOR CONFIDENCIAL 17/03/2025 1
Supervisor nivel educativo empírico con experiencia: mínima tres (3) años en obras civiles en actividades 

afines al cargo

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

304002-54399 PATIERO DE AREA INDUSTRIAL CONFIDENCIAL 31/03/2025 3
Apoyar el mantenimiento, orden y aseo de los campamentos, bases y volante, generando los reportes 

diarios a la coordinación general

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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304002-54400 OBRERO DE OBRA CONFIDENCIAL 31/03/2025 2
Se solicita obrero con un (1) año de experiencia en mejoramiento, mantenimiento y adecuación de áreas 

industriales y/o haber participado en un contrato similar.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

304002-54401 OBRERO DE OBRA CONFIDENCIAL 18/03/2025 1 Se solicita obrero sin experiencia en trabajos de obras civiles, mínimo debe saber leer y escribir.
BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

304002-54402 OBRERO B (OBRERO A1) CONFIDENCIAL 31/03/2025 8
Brindar soporte en trabajos no calificados a toda la operación, apoyando a todo el grupo del personal 

durante las operaciones.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

304002-54403 OBRERO DE OBRA CONFIDENCIAL 21/03/2025 3 Se solicita obrero sin experiencia en trabajos de obras civiles, mínimo debe saber leer y escribir.
BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

306714-29667 VENDEDORA MOSTRADOR CONFIDENCIAL 17/03/2025 1

Cargo: Vendedor cajero Funciones: -Atender clientes para determinar tipo, clase, calidad y cantidad de 

mercancía requerida para la compra o alquiler de acuerdo con procedimiento de servicio. -Asesorar a los 

clientes sobre la gama de mercancías expuestas, precios, ventajas, usos, condiciones de entrega, garantías 

y cuidados. -Vender mercancías y servicios de acuerdo con plan promocional y protocolos de campaña. -

Apoyar las actividades de la gestión de ventas en establecimientos como: control de existencias de 

mercancía, registro de ventas, marcar productos con precios, surtir estanterías, guiar a los clientes al lugar 

donde se encuentra la mercancía, entre otras, de acuerdo con protocolos técnicos. -Empacar y colocar en 

bolsas las mercancías vendidas, o si es necesario tomar disposiciones para su envío según protocolos del 

establecimiento. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Servicio al cliente -Ventas al por mayor y 

al por menor Destrezas: -Trabajo en equipo -Orientación al servicio

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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319868-140658 TÉCNICO WIRE LINE/SLICK LINE SETIP INGENIERIA S.A. 17/03/2025 1

Brindar soporte en los trabajos de la operación, bajo instrucciones de su respectivo superior inmediato, de 

electric line, siguiendo los programas y procedimientos previamente establecidos, garantizando el 

cumplimiento de estándares operativos y de HSEQ.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

367418-5 MECANICO AUTOMOTRIZ
DAVID MEJIA AUTOS Y 

CONCEPTOS
31/03/2025 3

Cargo: MECANICO AUTOMOTRIZ DE EQUIPOS PESADOS Y LIVIANOS CON EXPERIENCIA EN 

REPARACION DE MOTORES Funciones: -Diagnosticar, corregir y prevenir fallas y averías en sistemas 

mecánicos de automotores. -Prestar servicios programados de mantenimiento general como cambio de 

aceite, lubricación, alineación, sincronización, entre otros, para mejorar el funcionamiento de vehículos y 

asegurar el cumplimiento de normativa. -Probar, ajustar, examinar y mantener sistemas y motores 

reparados en vehículos y motocicletas para garantizar el funcionamiento de acuerdo con especificaciones 

de fabricación. -Informar a los clientes sobre trabajos y reparaciones efectuadas, así como informarles por 

el estado general del vehículo y los cuidados a seguir para su funcionamiento. -Desmontar, examinar, 

ajustar, reconstruir y sustituir piezas mecánicas defectuosas en vehículos y volver a montar motores con 

piezas Instaladas luego de repararlas. -Realizar metrología, efectuar lecturas digitales y analógicas 

relacionadas con el uso de equipos y herramientas de diagnóstico mecánico automotriz. -Montar, ajustar, 

reemplazar y mantener motores, frenos, direcciones, componentes mecatrónicos y otras partes mecánicas 

de vehículos de motor. -Realizar actividades de mecánica como ajustar, instalar, reparar y reemplazar 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

367418-6 PINTOR AUTOMOTRIZ
DAVID MEJIA AUTOS Y 

CONCEPTOS
31/03/2025 2

Cargo: PINTOR AUTOMOTRIZ Funciones: -Barnizar y pintar automóviles, autobuses, camiones y otros 

vehículos utilizando herramientas de uso manual. -Operar equipo para limpiar, lavar, impermeabilizar, 

enmasillar y preparar los artículos para aplicación de laca, pintura y otros revestimientos decorativos y 

protectores. -Operar pistolas para aplicar pintura y otros revestimientos sobre productos manufacturados en 

serie o de manera individual. -Dar acabado a la madera u otros materiales empleando tonos, sombras, 

esmaltes, matices, pinturas, tintes, tintillas, entre otros, usando brocha o pistola. -Mezclar y aplicar capas de 

pintura a las superficies utilizando brochas o pistolas para retocar pequeños artículos para obtener el 

acabado deseado. -Operar pistola pulverizadora para pintar, recubrir o decorar artículos fijos o sobre el 

sistema transportador en movimiento. -Mantener los revestimientos y las zonas barnizadas, limpiar los 

equipos, brochas y demás implementos utilizados en el proceso de barnizado. -Preparar y emplear plantilla, 

calcomanías y otros de talles decorativos sobre los productos barnizados y acabados. -Analizar y 

seleccionar la pintura apropiada o realizar mezclas, de acuerdo con fórmula predeterminada, utilizando 

equipo mezclador automatizado. -Cumplir con los lineamientos de seguridad y salud en el trabajo asociado 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

367418-7 INSTRUMENTISTA 1A SCI
DAVID MEJIA AUTOS Y 

CONCEPTOS
31/03/2025 1

Cargo: INSTRUMENTISTA 1A SCI Con experiencia Funciones: - Apoyar técnicamente los procesos de 

diseño en sistemas de instrumentación, automatización y control de procesos. - Probar componentes de 

sistemas de instrumentación, automatización y control de procesos. - Realizar actividades de calibración y 

ajuste en los sistemas de instrumentación y automatización. - Operar máquinas, equipos y procesos 

automatizados. - Desempeñar funciones afines. - Instalar equipos e instrumentos en sistemas de 

instrumentación, automatización y control de procesos, de acuerdo con el diseño. - Ejecutar mantenimiento 

preventivo en sistemas de instrumentación, automatización y control de procesos, según procedimientos. - 

desarrollar funciones relacionadas con la operación de máquinas, equipos y procesos automatizados. .

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

367418-8 AUXILIAR DE INSTRUMENTISTA
DAVID MEJIA AUTOS Y 

CONCEPTOS
31/03/2025 1

Cargo: Auxiliar de instrumentista con experiencia Funciones: -Realizar alistamiento de herramientas, 

equipos e insumos que se requieran en forma oportuna en el sitio de trabajo, de acuerdo con 

especificaciones técnicas. -Reparar, mantener e instalar bajo la supervisión de un técnico en 

instrumentación y automatización industrial, de acuerdo con normas de seguridad y salud ocupacional 

establecidas en la organización. -Realizar cargue, descargue y almacenamiento de herramientas, equipos e 

insumos relacionados con la instrumentación, automatización y control de procesos industriales, de acuerdo 

con especificaciones técnicas. -Apoyar en la verificación de condiciones de proceso para que los sistemas 

de instrumentación, automatización y control queden en estado de operación. -Retirar piezas, desmontar 

maquinaria y reportar las actividades ejecutadas de instrumentación, automatización y control en los 

formatos establecidos por la organización. -Desempeñar funciones afines. Conocimientos: -Computadoras, 

electrónica y automatización -Ingeniería y tecnología -Mecánica y metalistería -Interpretación de planos -

Mantenimiento Destrezas: -Comunicación asertiva -Trabajo en equipo -Análisis de control de calidad -

Mantenimiento de equipos -Manejo de imprevistos -Reparación -Proactividad

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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377769-158159 AUXILIAR DE COCINA PETROCASINOS S.A 17/03/2025 1

Petrocasinos SA requiere Auxiliar de cocina para realizar labores de cocina y prealistar, atención en línea 

caliente, recolección y lavado de loza, preservando el orden, aseo, desinfección y limpieza de la dotación de 

equipos, elementos y área de cocina y comedor - Debe saber leer y escribir - Debe tener carta de residencia 

vigente - Contrato Fijo inferior a 1 año - Salario: $1.750.440 - Lugar de trabajo: Galán

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625926914-58 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
PM&AMP;F FISHING OIL SERVICES 

S.A.
19/03/2025 1

Tecnólogo en Mantenimiento Mecánico Industrial, con mínimo 6 meses de experiencia en sector 

hidrocarburos, en mantenimiento de herramientas de taller y uso de herramientas manuales. Indispensable 

contar con certificado de territorialidad.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625969447-196 SERVICIO COMPLEJIDAD MEDIA
SERVICIOS GEOLOGICOS 

INTEGRADOS LTDA
19/03/2025 1

Profesional en ciencias sociales, administración y/o afines. Con experiencia laboral igual o mayor a 5 años 

(sin especialización o maestría) o igual o mayor a 4 años con especialización, o igual o mayor a 3 años con 

maestría.Conocimiento en temas administrativos sociales del sector de hidrocarburos y/o experiencia en 

temáticas relacionadas con la gestión de problemáticas sociales, Competencias en análisis y redacción de 

texto Calidad Y en la presentación de informes Calidad

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625973608-291 COORDINADOR (A) HSEQ CONFIDENCIAL 15/03/2025 1

Se requiere Profesional HSEQ con Licencia en Salud Ocupacional Vigente, Experiencia mínima de (2) años, 

preferiblemente experiencia en seguridad vial y transporte, experiencia en auditorias internas y externas, 

Curso de 50 horas para la implementación del SG-SST, habilidades: capacidad de organización y 

planificación, liderazgo, orientación a resultados, trabajo en equipo, orientación al servicio. conocimientos en 

legislación colombiana HSE, Normas técnicas HSE de la Industria petrolera, desarrollo de sistemas de 

gestión en seguridad y salud en el trabajo, planes de emergencia y controles en general, manejo de 

programas básicos de computación (Word, Excel, Power Point, Outlook), y disponibilidad de tiempo.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1625996345-47
PROFESIONAL MERCADEO Y 

VENTAS
CONFIDENCIAL 21/03/2025 1

Cargo: Jefe mercadeo y ventas Funciones: -Planear, organizar y dirigir actividades de ventas y programas 

de mercadeo basados en los registros y evaluaciones de mercado. -Planear, desarrollar e implementar 

estrategias de comunicación y programas de información de promociones, métodos de ventas, incentivos y 

campañas especiales para publicitar actividades, eventos y venta de productos y servicios. -Analizar, 

establecer y dirigir estudios, resultados y estrategias de mercadeo para crear o fortalecer cadenas de 

distribución de los productos y servicios. -Planear, dirigir y gestionar las actividades del personal de ventas y 

mercadeo. -Desarrollar, establecer y gestionar los presupuestos, controlar los gastos y suministros, 

garantizar el uso eficiente de los equipos y recursos. -Establecer y dirigir los procedimientos operativos y 

administrativos relacionados con las ventas y actividades de mercadeo. -Manejar la imagen, comunicación 

corporativa y las relaciones con los medios de comunicación en nombre de empresas, gobiernos y otras 

organizaciones. -Planear, dirigir y supervisar la formación, entrenamiento, rendimiento, selección y 

contratación del personal de acuerdo con políticas y normativa de la empresa o departamento. -Coordinar el 

trabajo de departamentos o divisiones regionales. -Representar a la organización, departamento o 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1625996345-48
OPERADOR DE MAQUINAS 

NIVEL III
CONFIDENCIAL 11/04/2025 1

Cargo: Tornero fresador de metal Funciones: -Alistar materia prima para procesar, fijar y ensamblar los 

componentes de la maquina antes de iniciar la labor utilizando herramientas mecánicas o a mano. -Alistar 

herramientas y máquinas para cortar y pulir partes o productos de metal o materiales similares con 

dimensiones precisas. -Operar y monitorear máquinas y herramientas convencionales para trabajar metal 

en operaciones repetitivas como cortar, tornear, fresar, pulir, taladrar, afilar, entre otras de acuerdo con 

dimensiones y acabados establecidos. -Operar y monitorear prensas u otras máquinas para ejecutar forjado 

en frío o caliente, por estirado, curvado, moldeado, cortado, doblado y estampado, y ejecutar otras 

operaciones para dar forma al metal. -Operar y monitorear máquinas, herramientas y hornos para fundir, 

moldear y vaciar metal ferroso y no ferroso para producir piezas y productos. -Operar y monitorear 

máquinas y herramientas para juntar y adaptar materiales en piezas de metal u otros materiales de acuerdo 

con requerimiento técnico. -Lijar, recortar, pulir y limpiar productos en su forma final usando herramientas, 

maquinas o de forma manual. -Mantener, reparar y calibrar instrumentos medidores de precisión de acuerdo 

con especificaciones técnicas. -Realizar mantenimiento de primer nivel, que involucra: limpieza, lubricación, 

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626114134-8 Conductor CONFIDENCIAL 17/03/2025 1
Cargo: Conductor de furgón Funciones: Conocimientos: -Servicios de transporte Destrezas: -Trabajo en 

equipo

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626342328-10
AUXILIAR DE MONTALLANTAS - 

LUBRICADOR
INVERSIONES EL CENTRO SAS 20/03/2025 1

Se requiere personal para trabajar como Auxiliar en montallantas - lubricador, livianos y pesados 

(Fundamental tener experiencia en este tipo de vehículos). Tipo de contrato a término fijo con Salario a 

devengar $1'423.500 + Subsidio transporte $200.000. Recibe almuerzo de lunes a viernes. Para trabajar en 

el Corregimiento el Centro.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626420730-29 Auxiliar de Servicios Generales
GENERAL SERVICES 

INTERNATIONAL GROUP SAS
15/03/2025 2

Realizar las labores de aseo, limpieza y cafetería, para brindar comodidad a los funcionarios en los sitios de 

trabajo del área a la cual está prestando los servicios, conforme a las normas y procedimientos vigentes.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER

1626420730-31 INSPECTOR NIVEL II
GENERAL SERVICES 

INTERNATIONAL GROUP SAS
15/03/2025 1

Responsable de llevar a cabo las inspecciones de tubulares, herramientas de produccion y perforacion a 

traves de ensayos no destructivo NDT, de acuerdo con los procedimientos técnicos establecidos, recopilar 

datos y evidencias pertinentes, aplicar los métodos y criterios de evaluación establecidos para determinar la 

conformidad con los requisitos aplicables. Un (1) año de experiencia demostrable en actividades de 

inspección aplicando una o más de las técnicas basicas VT, MT, Ultrasonido Wall thickness

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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1626420730-32 COORDINADOR HSEQ
GENERAL SERVICES 

INTERNATIONAL GROUP SAS
19/03/2025 1

Administrar el Sistema de Gestión de Calidad, Seguridad, Salud ocupacional y Ambiente con el fin de 

promover e implementar estrategias definiendo metodologías que minimicen la gestión y prevención de los 

riesgos por Accidente laboral, enfermedades laborales, salidas no conformes y prevención de la 

contaminación asociadas a las actividades y operaciones realizadas para la prestación del servicio. Mínimo 

3 años de experiencia como coordinador de Sistemas de Gestión ISO 9001:2015, OHSAS 18001:2007.

BARRANCABERMEJA - 

SANTANDER
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